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Es importante tener ilusiones en la vida. Ilusión por los
proyectos que comenzamos, teniendo muy presente la impor-
tancia de confiar y trabajar en lo que creemos y nos gusta. Per-
siguiendo ese sueño, por difícil que parezca, sin tirar nunca la
toalla, confiando en nosotros y en quien nos acompaña en el ca-
mino; poniendo ilusión y empeño, y afrontando nuevos retos en
el camino. Estas líneas anteriores son sin duda los cimientos
para un buen emprendedor. En octubre se celebró en el Centro
de Empresas la III Semana del Emprendimiento en Valdemoro,
donde se difundió la cultura emprendedora, se asesoró sobre la
puesta en marcha de negocios y se creó un espacio de intercam-
bio de experiencias empresariales. En estas jornadas participa-
ron estudiantes y jóvenes, futuros emprendedores de nuestro
municipio a los que animamos a iniciar su andadura en sus pro-
pios proyectos, sin perder el optimismo y la perseverancia.

En este número de noviembre hemos entrevistado a Irene
Sandín Blández, piloto de minivelocidad. Con tan solo nueve
años, lleva compitiendo en el mundo del motociclismo algo más
de tres. Ha conseguido logros tan importantes en su categoría
como ser la primera niña en hacer podio en la historia del Cam-
peonato de Castilla y León de Minivelocidad y ser la única niña
corriendo en el Campeonato de España en la temporada pasada.
Esta temporada de 2019 ha quedado en un más que destacable
cuarto puesto en la clasificación general del Campeonato Zona
Centro.

Hemos conocido a Belén García Herraiz, vecina de Valdemoro
que estudió secundaria en el IES Matías Bravo. Cursó la carrera
de Derecho y, tras un largo proceso de pruebas, aprobó, como
número uno, las oposiciones para convertirse en técnico de au-
ditoría y control externo del Tribunal de Cuentas, que es el su-
premo órgano fiscalizador de las cuentas y de la gestión econó-
mica del Estado y del sector público español.

También nos hemos acercado al Colegio San José de nuestro
municipio, y hemos entrevistado a Gema Hidalgo del Amo, direc-
tora del Coro Voces de Valdemoro. Esta agrupación musical, an-
teriormente denominada Escolanía Villa de Valdemoro, ha cele-
brado este año su décimo aniversario. A lo largo de todos estos
años hemos podido disfrutar de su repertorio en propuestas cul-
turales, así como en festejos religiosos. Quizás, una de las apa-
riciones más populares del grupo es durante la Feria Barroca,
donde están presentes desde hace nueve ediciones. 

     Editorial
          e Por José Manuel López, director
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El consistorio financia íntegramente esta primera fase de as-
faltado que afecta a diez vías con una superficie total de 24 999
metros cuadrados y cuenta con un plazo de ejecución de seis se-
manas desde el inicio de las obras, el pasado 4
de noviembre.

Las calles incluidas en el proyecto, elabo-
rado por los Servicios Técnicos Municipales,
son Luis Planelles, Río Manzanares, Parla, Pi-
zarro, Ruiz de Alda (entre Estrella de Elola y Parla), Libertad (entre
Herencia y plaza Cánovas del Castillo), Herencia y General Marti-
tegui (ambas entre Ruiz de Alda y Libertad), Portillo y pasaje del
Sol. La secuencia de trabajos comienza con el fresado del asfalto
deteriorado, preparación, tapas y saneo, para continuar con las ta-
reas de aglomerado de las calzadas y, posteriormente, la reposición

de la señalización horizontal. Además, aprovechando esta actua-
ción de renovación del pavimento, se acometerán algunos cambios
en la circulación y el tráfico de acuerdo con las medidas de actua-

ción que figuran en el Plan de Movilidad Urbana
Sostenible del municipio.

Una segunda fase de este plan de asfal-
tado, superior al millón de euros, ya se ha pre-
sentado en la Oficina de Supervisión de Proyec-

tos de la Comunidad de Madrid. Este plan de mejora del firme
afecta a una superficie total de 68 860 metros cuadrados, que in-
cluye quince vías que se encuentran muy deterioradas, entre ellas
la calle Aguado, la glorieta Marqués de Vallejo, el paseo del Jun-
carejo y las avenidas Mar Mediterráneo y Mar Adriático, entre
otras vías. 5

Comienza la primera fase de asfaltado en Valdemoro

El plan abarcará una decena
de calles con una inversión de
más de 240 000 euros.
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Los vecinos de Valdemoro, Ciempozuelos,
Titulcia y San Martín de la Vega ya no ten-
drán que desplazarse hasta Madrid

EEl Hospital Universitario Infanta Elena, inte-
grado en la red sanitaria pública madrileña, se
ha presentado oficialmente como punto de re-

gistro de donantes de médula ósea, uniéndose así a la
red de puntos en hospitales de la región coordinados por
el Centro de Transfusión de la Comunidad de Madrid, y
elevando a veintidós los lugares que permiten la inscrip-
ción en el registro de donantes de médula, previa infor-
mación y extracción de la muestra de sangre necesaria
para ello.

Para sensibilizar acerca de la importancia de hacerse donante
de médula ósea y dar a conocer este nuevo punto de registro, gra-
cias al cual los vecinos de Valdemoro, Ciempozuelos, Titulcia y San
Martín de la Vega no tendrán que desplazarse hasta Madrid para
inscribirse como futuros protagonistas de este acto de generosidad,
el Centro de Transfusión instaló una mesa informativa en la entrada
principal del hospital en la que, junto a personal de su Servicio de
Hematología, se informó a todas las personas interesadas en este
tipo de donación y se resolvieron sus dudas.

Se trata de un procedimiento sencillo, altruista y anónimo que
constituye la única curación posible para cientos de personas con
determinadas enfermedades hematológicas. Para ello, en la Sala
de Donación del Infanta Elena, ubicado en la entrada principal del
hospital, se procede a la extracción de la muestra de sangre, de
manera similar a como se hace en un análisis —de hecho, la jefa
del Servicio de Hematología insta a «aprovechar cualquiera de los
dos gestos de solidaridad para realizar el otro en el mismo proceso
y tiempo»—, para su posterior estudio de compatibilidad. 5

El Hospital Universitario Infanta Elena, punto oficial
de registro de donantes de médula ósea
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El alcalde, Sergio Parra, fue el encargado de inaugurar
la III Semana del Emprendimiento que se desarrolló
durante la semana del 21 de octubre en el Centro de

Empresas de Valdemoro.
Difundir la cultura emprendedora, aseso-

rar sobre la puesta en marcha de negocios y
ser un espacio de intercambio de experiencias
empresariales fueron los objetivos de estas
jornadas en las que participaron estudiantes y jóvenes que quieren
conocer otras experiencias de éxito para llevar a la prácticas sus
ideas de negocio. 

Las ponencias estuvieron dirigidas a personas interesadas en im-
pulsar y promover negocios con innovación, bien para poner en

Celebrada la III Semana del Emprendimiento
en Valdemoro

común procedimientos o técnicas con las que han alcanzado éxito y
rentabilidad, bien para aprender de las utilizadas por otros y aplicar-
las a sus propios proyectos. El primer edil recordó a los asistentes

que el emprendedor, además de optimismo,
perseverancia o capacidad de adaptación a las
circunstancias, necesita experiencia para aco-
meter con éxito una aventura empresarial:
«Equivocarse no es malo, porque nos permite

aprender de los errores; pero, sin duda, es mejor enfrentarse a cual-
quier reto con las herramientas que nos ayuden a tomar las decisio-
nes más adecuadas. En estas jornadas podréis evitarlos conociendo
las experiencias de otros emprendedores que han tenido éxito en su
aventura». 5

Durante tres días, empresarios y
jóvenes pudieron conocer diferen-
tes casos de éxito.
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Presentación del libro
‘El fabuloso mundo de Mateo Benavides’

10 LRDVALDEMORO

Personas con tanto mundo como Miguel de los Santos lo
tienen más difícil a la hora de ser de un solo lugar. Nacido
en Valdemoro, pasó toda su infancia y parte de su ado-

lescencia en nuestra localidad. Más tarde, se fue a estudiar y, des-
pués, a trabajar a Madrid. Pero, además, ha pasado largas tempo-
radas de su vida por Hispanoamérica. Así, Miguel de los Santos lo
tiene más difícil para ser de un solo lugar. Sus vivencias, sus viajes,
todo lo que ha aprendido le llevan a ser de muchos lugares del
mundo a la vez. 

El pasado 25 de octubre, Miguel de los Santos vino a Valde-
moro para presentar su primera novela, El fabuloso mundo de

Mateo Benavides. A pesar de ser un libro de ficción, Miguel de
los Santos acudió a sus vivencias personales para encontrar los
escenarios de gran parte de las aventuras que tienen lugar en la
novela y se inspiró en muchos personajes reales para poblar su
relato. Por eso, Valdemoro está presente en la novela. Por eso,
todos los que acudieron a la abarrotada sala de la biblioteca Ana
María Matute donde Miguel de los Santos presentó el libro fui-
mos testigos de cómo un profesional de la comunicación y la ora-
toria dejaba entrever, en el brillo de sus ojos, toda su infancia.
Pudimos presenciar, en riguroso directo radiofónico, su particular
viaje a la semilla. 5
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noticias

VIII Marcha Benéfica contra el Cáncer
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La delegación valdemoreña de la Asociación Española Con-
tra el Cáncer organizó el día 20 de octubre la VIII Marcha
Benéfica Contra el Cáncer. La concen-

tración se produjo en la tradicional plaza de la
Piña, desde donde dieron los primeros pasos.
Estuvieron presentes la junta local con repre-
sentación de su presidente, Josefina Nieto, y el
resto de miembros y voluntarios, acompañados
por la coordinadora de sedes locales, Laura Pu-
chalt, el grupo de voluntarias del Hospital Uni-
versitario Infanta Elena, así como el alcalde,
Sergio Parra, la corporación municipal y el di-
putado de la Asamblea de la Comunidad de Ma-
drid, Pedro Corral. En representación de la em-
presa patrocinadora, Total España, acudieron
Celia Alcolea y Pedro Beamoud. 

A pesar del mal tiempo, la participación fue
muy numerosa. Con paraguas incluido, la mar-
cha se desarrolló por las calles céntricas del mu-
nicipio para terminar en el Polideportivo Juan
Antonio Samaranch, donde se impartieron va-
rias masterclasses dirigidas por técnicos depor-
tivos. Además, algunas de las empresas cola-
boradoras pudieron promocionar sus negocios
entre los asistentes.

La asociación quiere mostrar su agradeci-
miento a todas aquellas personas, asociacio-
nes, entidades, colectivos y empresas que de
una manera u otra han colaborado y apoyado un
año más esta marcha. Gracias a todos ellos se
logró recaudar un total de 19 000 euros. 5

El mal tiempo no frenó la participación y la recaudación
ascendió hasta 19 000 euros.

00 Noviembre 49.qxp_La revista  7/11/19  18:14  Página 13



14 LRDVALDEMORO

Este mes se cierra un importante acuerdo de colabo-
ración entre Dental Company Valdemoro y el Club
Atlético Valdemoro. Entre los detalles figura el

patrocinio al equipo sénior, que pasará a llamarse Dental
Company Atlético Valdemoro.

Como ya se presentó en su proyecto, este acuerdo
de colaboración viene a reforzar el área de salud del club.
La clínica dental tendrá un papel importante en la actividad
del club, ya que se mantendrá un estrecho lazo con los juga-
dores y familiares. Se realizarán talleres y campañas bucodentales,

Dental Company Valdemoro y el Club Atlético Valdemoro
cierran un acuerdo de patrocinio

algo muy importante en las edades de los jugadores actuales
del club, que en esta etapa desarrollan cambios en su

cuerpo que hay que tener en cuenta para su salud buco-
dental y para prevenir infecciones o futuros problemas.
Con este acuerdo de colaboración, el club se podrá be-
neficiar de descuentos a jugadores, miembros del club,

técnicos y familiares.

Dental Company Valdemoro se encuentra en la avenida del
Mar Mediterráneo, 115. 5

El equipo sénior del club se llamará Dental Company Atlético Valdemoro

Calle General Martitegui, 17 · 28342 Valdemoro ·t.918 083 063
www.centroortopedicocuadrado.com
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Ferretería Gutiérrez celebró sus segundas
jornadas de puertas abiertas con Stihl

Los días 18 y 19 de octubre se celebró en las instalaciones de
Ferretería Gutiérrez (calle Tenerías, 40) la segunda edición de las
jornadas de puertas abiertas con Stihl. En su condición de distri-
buidor oficial de la marca de maquinaria para jardinería Stihl, el
comercio local pudo contar con la presencia de personal de la
marca alemana para acercar a profesionales del sector y a aficio-
nados a la jardinería una buena parte de sus productos.

En esta ocasión, Ferretería Gutiérrez quería hacer llegar a sus
clientes aquellos productos que son menos conocidos. En concreto,
quisieron mostrar a los asistentes toda la gama de batería, con la que

ya cuenta este fabricante y que está destinada tanto para uso profe-
sional como particular. En este contexto, este conocido comercio de
Valdemoro, celebró el sábado 19 «el almuerzo de la poda», en sus nue-
vas instalaciones dedicadas en exclusiva a la jardinería. Este acto sirvió
para crear un ambiente distendido y agradable para los clientes.

Dado el buen sabor de boca que han dejado estas jornadas, y
la percepción de la necesidad de una tienda especializada en jar-
dinería, en Ferretería Gutiérrez continúan trabajando con ilusión en
la propuesta de eventos de este estilo que ayuden a los clientes a
conocer mejor sus productos y servicios. 5
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Desde el inicio de este curso, el Colegio Hélicon es una de las
treinta ecoescuelas españolas que participa en la campaña Litter
Less, cuyo objetivo es reducir los residuos y concienciar a niños y
jóvenes de diferentes partes del mundo del efecto negativo que
estos tienen en el medio ambiente.

A lo largo de los próximos meses, la comunidad educativa del
centro se embarcará en una serie de tareas que tendrá como colo-
fón final la creación de un decálogo sobre reducción de residuos.
Para comenzar el proyecto, alumnos, profesores y familias crearán
un comité ambiental que se encargará de diseñar y promover las
actividades de la campaña. Además, se hará una encuesta de há-
bitos de consumo que permita comprender las pautas de genera-
ción de los residuos en el centro y establecer las acciones necesa-
rias para reducirlos. Al mismo tiempo, y al menos dos veces por
trimestre, se realizarán ecoauditorías pesando los residuos gene-
rados durante los recreos para comprobar el grado de consecución
de los objetivos.

La participación en la campaña no es la primera acción relacio-
nada con la gestión de residuos que el Colegio Hélicon ha llevado
a cabo en sus cuatro cursos escolares como ecoescuela. De hecho,
durante el curso pasado, alumnos y profesores ya se sumaron a la
campaña Residuos Cero. Ahora dan un paso adelante involucrando
a toda la comunidad educativa. 5

Colegio Hélicon,
entre las 30 ecoescuelas
españolas

LRDVALDEMORO 17

El centro escolar de Valdemoro forma parte de la campaña
Litter Less
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En DERMAND CLINICS les ofrecemos los tratamientos más novedosos con la
tecnología láser más avanzada y versátil, con resultados médicos garantizados.

• Eliminación de lunares, verrugas, papilomas, xantelasmas...

• Tratamiento de manchas, acné activo y cicatricial, estrías

• Tratamiento de lesiones vasculares como varices y cuperosis

• Incontinencia urinaria, prolapso, rejuvenecimiento y blanqueamiento vaginal

• Eliminación de tatuajes

• Tratamiento del ronquido y apnea del sueño

• Tratamiento médico estético facial y corporal

• Unidad de nutrición

• Depilación láser en todo tipo de piel

Acércate y pide cita sin compromiso
Consulta informativa gratuita

Tu salud en
nuestras
manos

La Asociación del Comercio local se reúne con el concejal de Comercio

La Asociación del Comercio de Valdemoro aprovechó su junta
anual para reunirse con el concejal de Comercio, Virgilio Velayos,
e intercambiar impresiones, ideas y necesidades del comercio. 

La medida más demandada por los comercios de la zona centro
ha sido la implantación del servicio de estacionamiento regulado,
pero en una zona más pequeña y concentrada. El concejal les in-
formó de que Urbanismo está estudiando dicha medida. Lo que sí
está más avanzado es la automatización del parking de la calle del
Colegio para paliar el problema de movilidad en el centro de Val-
demoro. También se demandaron mejoras en la iluminación viaria
y, sobre todo, la solución del problema de su horario de funciona-
miento, a lo que el concejal contestó que ya están implantados los
nuevos relojes que resolverán el problema. Otro punto del día fue
la ausencia de limpieza que afecta en general a Valdemoro. El con-

cejal afirmó que esa es una de las mayores prioridades del Ayun-
tamiento, que espera que con los nuevos presupuestos se disponga
de más recursos para mejorar el servicio. El último asunto tratado
fue la necesidad de fomentar las ferias, sobre todo para dinamizar
los fines de semana y dar más vida al pueblo. El concejal confirmó
que el Ayuntamiento tiende la mano a los comercios, por lo que la
Asociación inició un proyecto para organizar una primera feria en
un plazo corto de tiempo. La reunión continuó con los asociados
haciendo un balance del primer año y elaborando las campaña de
Halloween, Black Friday, Navidad y las primeras de 2020.

Para más información sobre la Asociación del Comercio de Val-
demoro (ADECOVALDE) puedes visitar su sede en la calle Alarcón, 14,
o ponerte en contacto en los teléfonos 918 955 220 y 668 699 897 o
en el correo adecovalde@gmail.com. 5
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El profesor y escritor Ismael Alonso acaba de publicar una nueva
novela, Llámame sombra, en la que es su primera incursión en
la narrativa juvenil. El autor, licenciado en Ciencias de la Infor-

mación y en Filología Hispánica, ejerce como profesor de Lengua Caste-
llana y Literatura y director en el IES Villa de Valdemoro. Anteriormente
ha trabajado en diversos medios impresos como Diario 16, Cambio 16 o
Paisajes desde el tren. Ha publicado las novelas Algún día (2010), La
hija de la lluvia (2011), Tierra eres (2013), Devuélveme la muerte (2016),
Las voces del páramo (2018) y el poemario De la luz y otras ausencias,
todas editadas por Bohodón Ediciones. Algunos de sus textos han sido
premiados en diversos certámenes literarios.

La narración de Llámame sombra se centra en un grupo de jóvenes
durante un verano muy especial. El misterio que viven afecta al falleci-
miento en extrañas circunstancias de la madre de uno de los amigos de
la protagonista, Alina. Asombrosas muertes se suceden en cadena o men-
sajes de singulares voces se reproducen en distintos espacios de una po-
blación veraniega de interior. Alina encontrará la ayuda de sus amigos,
Conchita, Hernando y Iago, así como de su abuela, Francisca, para des-
entrañar algunas de las claves de las muertes que se han producido. Tam-
bién se sorprenderán con la aparición de un personaje enigmático, del
que nadie sabía su existencia y que dará sentido al rompecabezas irre-
soluble en que se han convertido todos esos acontecimientos. Una his-
toria de amistad y aventura que marcará la vida de este grupo de jóvenes
en un verano ciertamente especial, el mejor de todos. 5

‘Llámame sombra’,
nueva novela de Ismael Alonso

LABORATORIO DE ANÁLISIS CLÍNICOS

En Valdemoro desde 1982
• Todo tipo de análisis
• Test de cribado prenatal no invasivo
• Sintrón en el dedo
• Prueba de paternidad

Dra. M.ª Gracia Giner Jiménez
C/ General Dabán, 3 - 1.º B · 28341 Valdemoro, Madrid · Tel: 918 953 015

Laboratorio
colaborador con

• Intolerancia alimenticia
• Extracciones: 

Adultos, niños y domicilios (cita previa)
• Concertado con las

compañías de seguros médicos
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Fines de semana: Gran variedad de productos · Vinos gallegos
Reserva ya tus comidas y cenas de empresa, para amigos y famil iares,
l lamando al 910 025 504

PULPO A LA GALLEGA • LACÓN CON GRELOS • CODILLO CON CACHELOS • CHULETA DE TERNERA GALLEGA: ESPECIALIDAD DE LA CASA

Nos encontramos en la calle San Isidro, 1 

Hace dos años Taberna la Ría abrió sus puertas en pleno
centro de Valdemoro con una gran aceptación por los ve-
cinos de nuestro municipio. En La Ría, con más de veinte

años de experiencia y de corazón y tradiciones gallegas, puedes
degustar sus típicos platos gallegos, como el pulpo a la gallega,
lacón con grelos, codillo con cachelos y, la especialidad de la casa,
la chuleta de ternera gallega. 

Todos los productos, de origen gallego, son naturales y se ela-
boran al más puro estilo artesanal. La propuesta gastronómica de
Taberna la Ría no dejará indiferente a ningún valdemoreño, quienes
seguro repetirán en un ambiente acogedor y familiar.

Cuentan con un menú diario, de elaboración casera y tradicional
en todos sus platos. Por su parte, los fines de semana podrás en-

Taberna La Ría cumple dos años en Valdemoro
Cocina tradicional gallega en pleno centro de Valdemoro

contrar una gran variedad de productos en su menú especial, que
se va adaptando a cada temporada, con primeros platos como, entre
otros, los judiones con pata y morro, sopa de marisco, parrillada de
verduras, consomé, ensaladas, y segundos platos como el lechazo
al horno, entrecot de vaca madurada a la parrilla, codillo completo
a la gallega y bacalao al pil pil. Para acompañarlos, podrás disfrutar
de la amplia gama de vinos gallegos de que disponen.

Taberna la Ría es también tu lugar para organizar comidas y
cenas, tanto de amigos y familiares como de empresa. Tan solo tie-
nes que llamar al 910 025 504 y hacer tu reserva. 

No lo dudes y visita Taberna la Ría en la calle San Isidro, 1, en
pleno centro de Valdemoro. 5
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La Escuela Comarcal Arzobispo Morcillo, segundo centro privado
de mayor movilidad Erasmus+

La ECAM (Escuela Comarcal Arzobispo Morcillo) empezó sus
andanzas internacionales con un intercambio con estudiantes de
Serbia en el año 2014. Tras esta grata experiencia decidieron in-
volucrarse más en programas en el extranjero y ofrecer así más
oportunidades a su alumnado, por lo que en 2015 empezaron a or-
ganizar movilidades amparados en el marco del proyecto Erasmus+.

Desde ese momento el número de movilidades no ha hecho
más que crecer. En total, desde que empezaron en 2015 han aus-
piciado más de ochenta movilidades europeas y, solo el curso pa-
sado, se becó a veintitrés alumnos, que tuvieron la suerte de viajar
a Francia, Rumanía o Gales. En la siguiente convocatoria, la ECAM
preveé abrir la oferta también a Italia.

El haber terminado la última convocatoria como el segundo
centro privado de todo Madrid con mayor número de movilidades

es un hecho que brinda a sus alumnos muchas oportunidades, ya
que conseguir una experiencia laboral en el extranjero en el sector
profesional específico en el que el alumno se está formando es
algo que no todos pueden conseguir. En lo que respecta al plano
profesional, mejoran sus habilidades profesionales y el aprendizaje
de idiomas extranjeros, además pueden ver cómo se trabaja en su
rama profesional en otros países y eso hace que mentalmente am-
plíen horizontes, lo que se traduce en una empleabilidad muy alta.

La empleabilidad de los alumnos de la ECAM que realizan FCT
(Formación en Centros de Trabajo) es del 44 % tras hacer sus prác-
ticas en la misma empresa empleadora. En el sector tecnológico
el porcentaje asciende a la plena empleabilidad, el 80 % de los
alumnos graduados del centro consiguen trabajo durante el primer
año tras la finalización de sus estudios. 5
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Más de un centenar de personas se concentran 
en repulsa por el asesinato de una vecina

La plaza de la Constitución acogió en la tarde del 21
de octubre a más de un centenar de vecinos y veci-
nas de Valdemoro que se unieron a la convocatoria

del Ayuntamiento de Valdemoro como muestra de repulsa por
el asesinato de una joven vecina y en solidaridad con su
familia y allegados. Durante el acto se guardaron cinco
minutos de silencio y se leyó un comunicado de con-
dena. Esta iniciativa se suma al día de luto oficial decretado
por el consistorio, por acuerdo de la Junta de Portavoces y por el

que las banderas de todos los edificios municipales ondean a
media asta.

El manifiesto, que fue leído por un miembro de la Policía
Municipal que desempeña sus funciones como agente tutor,

resaltaba la consternación de la ciudadanía ante este «ho-
rrendo crimen», para finalizar mostrando «el dolor y repulsa

ante este brutal asesinato» de todo el Ayuntamiento, así
como el «apoyo a las personas allegadas y espacialmente a

la familia». 5
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Valdemoro acogió el pasado 27 de octubre la tercera edición
del cross solidario pinar Cerro del Portillo, una prueba que
se ha hecho un hueco entre las de campo a través que se

disputan en la Comunidad de Madrid, por la buena acogida que tiene
entre los aficionados al atletismo y por las ex-
celentes condiciones que presenta su recorrido
de 8800 metros, ya que transcurre íntegramente
por caminos. En la salida se dieron cita los 300
inscritos, todos los posibles, de los que 240 fi-
nalizaron el recorrido. El primero en llegar a meta fue el valdemoreño
Jesús España, que descolgó las zapatillas tras haberse retirado de la
práctica profesional del atletismo para rebajar el récord de la prueba
en más de tres minutos, dejando el crono en 29’54’’, que hasta ahora

Jesús España, ganador del III ‘cross’ solidario pinar
Cerro del Portillo

estaba en poder del atleta vencedor de la edición 2018, Gerardo
Fonseca. La vencedora en categoría femenina fue Paula Díaz Sán-
chez, del Club Running Pinto, con un tiempo de 39’01’’, que también
rebajó en más de 3 minutos el registro que la valdemoreña Ángeles

Díes consiguió en la edición 2018. La también
valdemoreña Mercedes Herrera fue la primera
atleta local en cruzar la meta. Al finalizar la ca-
rrera, ediles de la corporación entregaron los
trofeos a los ganadores y a los tres primeros

clasificados de las categorías sénior, veteranos A (para mayores de
40 años) y veteranos B (para mayores de 50 años). Prueba del interés
que el cross de Valdemoro tiene a nivel regional fue la presencia de
las cámaras del programa Madrid se mueve, de Telemadrid. 5

El valdemoreño se calza de nuevo
las zapatillas para rebajar en tres
minutos el récord de la prueba.
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La Semana de la Prevención de Incendios 2019 organizada
por la Asociación Profesional de Técnicos de Bomberos
(APTBI) y la Fundación Mapfre, en la que colabora el Ayun-

tamiento de Valdemoro, entre otras administraciones públicas y
entidades, se ha celebrado en nuestro municipio y ha contado con
la participación de alumnos y diferentes vecinos de la localidad. 

Usuarios del Centro Ocupacional Estrella de Elola asistieron a
los talleres de Prevención de Incendios, Primeros Auxilios y Segu-
ridad impartidos por la agentes de la Policía Local de Valdemoro,
voluntarios de Protección Civil y profesionales del SUMMA 112. A
la actividad, que se ha desarrollado en el transcurso de una jornada
de puertas abiertas en el Parque de Bomberos, también han asis-
tido estudiantes del Colegio Lagomar. La programación concluyó el

26 de octubre en el parque Tierno Galván con una sucesión de ta-
lleres a lo largo de la mañana en los que se trataron diferentes as-
pectos: cómo evitar el fuego, primeros auxilios, comportamiento
en caso de emergencia, evacuación o seguridad. Al evento pudo
asistir el público en general y contó con la ayuda de la Policía Local,
Protección Civil y SUMMA 112. Destacó la actuación de los bom-
beros de Valdemoro en un simulacro de maniobra de rescate de
personas atrapadas en un vehículo que ha sufrido un accidente.

La programación de la Semana de la Prevención de Incendios
2019, que se presentó el pasado lunes en Fuenlabrada y se ha desa -
rrollado en Valdemoro, ha incluido actividades en la residencias mu-
nicipal y en la Domus VI y en los colegios Maestro Román Baíllo y
Marqués de Vallejo. 5

Semana de la Prevención de Incendios 2019
Diferentes actividades de visibilización y prevención se sucedieron en el municipio

SERVICIOS FUNERARIOS 24h
Tel. 91 561 03 57
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Beauty Boost Innovación Estética
Un nuevo espacio dedicado al cuidado personal ha abierto
sus puertas en Valdemoro

Mar Osa y Teresa Marín, amigas y compañeras de profesión, comparten las mismas inquietudes
e ilusiones. Sin duda, estas son unas bases firmes para tener un buen comienzo a la hora de emprender
juntas un nuevo sueño: Beauty Boost Innovación Estética.

¿En qué se diferencia BBIE del resto de centros?
Buscamos los mejores resultados, y para ello unimos al mismo

tiempo calidad, confianza, tratamientos innovadores, personaliza-
dos y, sobre todo, un trato cercano. En BBIE impulsamos la belleza
a través de un concepto, el life balance.

El concepto de life balance es una nueva filosofía del cuidado
personal. ¿En qué consiste?
Life balance es un todo. Un estilo de vida personal, el equilibrio
entre la belleza, la salud, la nutrición y la actividad física de cada
persona. Busca potenciar el enfoque holístico de la belleza y el
bienestar.

¿Qué es BBIE?
Es un lugar diferente, exclusivo y original donde
disfrutar de experiencias únicas.

¿Por qué decidís emprender este proyecto?
Tras años trabajando en diferentes centros, nos dimos cuenta

de que faltaba algo. Los clientes buscan algo más que un trata-
miento, buscan un lugar donde cuidarse, relajarse y disfrutar sin
prisas. Y todo cambia cuando les ofreces entrar en un lugar espe-
cial, donde manos expertas llenas de sensibilidad y suavidad te
miman y transmiten sensaciones.
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¿Por qué deberían elegir los clientes vuestro centro y no
otro?

Hay muchos centros de estética, cada uno único y diferente.
También hay muchas personas especiales, únicas y diferentes. Por
eso cada uno elige donde ir, porque entre la variedad está el gusto
y en cada centro se ofrece algo distinto para cada persona. Esta-
mos seguras de que quién venga y pruebe nuestro centro no querrá
probar ningún otro, se quedará, seguro. No vamos a decir por qué
deberíais elegir el nuestro, mejor os invitamos a que vengáis a des-
cubrirlo por vosotros mismos. ¡Os esperamos, repetiréis, seguro!

10 % de descuento por apertura (durante el mes de noviembre).

¿Es necesario reinventarse en estética o está todo inven-
tado?

Hay que reinventarse todos los días. En estética se han conse-
guido avances increíbles en los últimos años. Hoy disponemos de
nuevos tratamientos, productos, protocolos y tecnologías cada vez
más selectivas y menos invasivas. Por ello, creemos que la forma-
ción continua es parte fundamental de nuestro trabajo.

¿Con qué sensación queréis que vuestros clientes salgan
del centro y qué habéis hecho para conseguirlo?

Hemos creado este espacio para que nuestros clientes se sien-
tan como en casa, que entren a un lugar del cual no quieran volver
a salir. Nos hemos enfocado en cuidarles personalmente por dentro
y por fuera. Nuestro objetivo es ayudarles, asesorarles, acompa-
ñarles y mimarles desde el primer momento que entran por nuestra
puerta, para que este sea su centro de referencia y puedan sentirse
seguros y cómodos.

LRDVALDEMORO 29

Visita Beauty Boost Innovación Estética en avenida de España, 101, local 3 (en-
trada por calle Guatemala frente al n.º 1) y sigue toda su actualidad en sus redes
sociales. Facebook: Beauty Boost Innovación Estética e Instagram: Beauty
Boost Innovación. Más información y reservas en el teléfono 910 410 719.
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piloto de minivelocidad
Irene #5,
E N T R E V I S T A

Irene es una piloto en constante crecimiento que afronta en la nueva
temporada el cambio de cilindrada a 110 centímetros cúbicos, un
nuevo reto que esperemos le lleve a obtener muchas victorias.

¿Cómo se introduce Irene en el mundo del motociclismo?
Jesús: Yo desde muy joven, con apenas once años, recuerdo

montar en mi primera moto. Siempre ha habido motos en mi casa, to-
davía conservo mi antigua Vespino. Irene y yo veíamos las carreras
cuando las echaban por la televisión gratuita. Ella siempre iba con
Rossi porque pensaba que era una chica. Yo le intentaba explicar que
era un chico, pero ella entendía que al llevar casco y llamarse Rossi
tenía que ser una chica. Cuando tenía cuatro años, unos amigos nos

Cuando Irene llegó a Valdemoro viajaba en el vientre de su madre.
Sus padres, Ana y Jesús, son dos madrileños del barrio de Usera que
decidieron hacer de Valdemoro su residencia hace ya diez años. Irene
nació en el Hospital Universitario Infanta Elena de Valdemoro y aquí
ha crecido y desarrollado su mayor afición, el motociclismo.

Esta joven de tan solo nueve años lleva inmersa en el mundo
de la competición de motociclismo algo más de tres años. En este
poco tiempo como piloto ha conseguido logros tan importantes en
su categoría como ser la primera niña en hacer podio en la historia
del Campeonato de Castilla y León de Minivelocidad. Cierra la tem-
porada de 2019 con un más que destacable cuarto puesto en la cla-
sificación general del Campeonato Zona Centro de Minivelocidad.
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dejaron una moto china muy pequeña, era prácticamente un juguete,
que probó, y desde entonces no hemos podido bajarla de una moto.

Irene, ¿cómo recuerdas tu primera toma de contacto con las
motos?

Cuando tenía cuatro años, los Reyes Magos me trajeron mi pri-
mera moto china. Me monté en la moto por primera vez y me cho-
qué contra los neumáticos. Con cinco años empecé a dar clases en
una escuela de motociclismo en la escuela Villarace. Lo primero
que te enseñan es a poner la rodilla en las curvas. Cuando ya
sabes, empiezas a entrenar con el resto de compañeros. Con siete
años empecé a aburrirme porque llevaba dos años dando vueltas y
quería competir. Me apunté a la última carrera del campeonato
castellanoleonés, pero la suspendieron por lluvia. Tuve que esperar
hasta la temporada siguiente para hacer mi primera carrera. 

¿Cómo recuerdas esa primera carrera?
El sábado, en la jornada de entrenos, tuve una caída porque un

bache me hizo saltar y, al caer, la moto se movió y me fui al suelo.
Me hice un esguince en el pie. Mis padres me preguntaron si quería
seguir corriendo después de lo que me había pasado y yo dije que
sí. Arreglamos la moto para poder correr el domingo y conseguimos
un cuarto puesto.

¿No tienes miedo a las caídas? 
Las primeras veces que te caes sí que tienes un poco de miedo,

pero poco a poco pierdes ese miedo. Al final en todos los deportes

te puedes caer o hacerte daño practicándolos. Si tienes miedo a
caerte, no puedes hacer nada. Incluso andando te puedes caer. 

Como padres, ¿cómo es la experiencia de introducir a vuestra
hija en un deporte que, a priori, es más peligroso de lo normal?

Jesús: Se pasan muchas angustias y miedos porque hay caí-
das. Es algo muy difícil de explicar a alguien no está dentro de este
mundo, porque existe ese dilema entre querer ver ganar a tu hija,
pero que tampoco le pase nada malo. 

Irene: Sí, a veces pasan tanto miedo que en una carrera me caí
en una curva y lo único que escuché desde el público era: «¡Irene,
venga, levántate!». 

Jesús: La competición tiene esa parte de adrenalina, cuando
ves a dos niños en la recta dándolo todo por ver quién llega antes
a la curva es muy emocionante. Además, en estas categorías los
padres somos los que nos encargamos de la mecánica de las motos.
Estamos pendientes de poner la moto a punto y arreglarla si se cae
para que pueda correr. También tienes que luchar contra el presu-
puesto para que te alcance y puedas terminar la carrera. Si algún
día llega a correr en un equipo, creo que incluso me voy a aburrir
porque me limitaré a verla correr desde la grada. Hasta entonces
nuestra implicación es tanta que lo vivimos con mucha pasión.

¿Cuántas motos has tenido hasta ahora?
Mi primera moto fue una moto china, una moto casi de juguete

que se quedó pequeña muy pronto. Ahora tengo dos minimotos Po-
lini de 40 centímetros cúbicos que son para la categoría de 4,2, en
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la que compito. También tengo una BMS de 6,2, aunque nunca he
competido con ella. Este año me han dejado una 110 centímetros
cúbicos con la que he empezado a entrenar para dar el salto de ca-
tegoría la temporada que viene. 

¿Tus compañeros saben que eres piloto?
Mis compañeros del colegio sí que saben que piloto motos, los

compañeros de algunas extraescolares no lo saben. Todos mis pro-
fesores también lo saben. Mi profesor de judo, Críspulo, siempre
se mete conmigo diciendo que soy motera y no piloto. Hay una gran
diferencia, nueve años de diferencia.

Tu dorsal es el número 5. 
Mi dorsal es el número 5 porque empecé con cinco años. Este

año corro con el 55 porque cuando me inscribí ya estaba cogido
ese dorsal. Es un número que me va a acompañar siempre, y aun-
que lo escogí siendo muy pequeña, le he cogido cariño y me quiero
quedar con él todo el tiempo que compita. 

¿Cómo viviste el paso a la competición?
Al principio, cuando solo entrenaba, me divertía porque apren-

día mucho y mejoré mi pilotaje. Cuando ya has aprendido lo sufi-
ciente, tienes ganas de medirte con otros niños en una competición
y todo cambia. Los entrenamientos tienen más tensión porque una
rotura de la moto supone tener menos tiempo para la clasificación
de la carrera. Si rompes algo de la moto, solo tienes tres minutos
para salir al circuito, dar la vuelta de clasificación y entrar a boxes.
Salir el último del pelotón es un lío porque los pilotos más lentos
suelen ser más bruscos. En cronometraje suelo tener mucha tensión
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porque necesito quedar en puestos altos para no tener que ade-
lantar al pelotón en carrera. Además, cuando solo entrenas, los pa-
dres no se ponen tan tensos como cuando hay una carrera.  

Jesús: La competición ha sido una petición de Irene. Nosotros
veíamos las competiciones por la televisión, pero yo nunca he pi-
lotado en un circuito. En casa yo tengo carnet de moto y ella es la
piloto que tiene licencia para correr en un circuito. 

¿Cómo han ido evolucionando las exigencias de entrena-
miento?

Cuando estaba en la escuela Villarace, entrenaba los sábados
por la mañana. Empecé a entrenar más días cuando pasé a la es-
cuela en la que entreno ahora, la 111 de Alcalá de Henares. Entreno
los lunes y martes de seis a nueve de la noche y los viernes o sá-
bados entrenamos en conos. Cuando no hay carreras regulares, ha-
cemos sesiones de circuito de un día completo hasta que el sol se
va. Si hay carrera, llegamos al circuito el viernes y entrenamos el
sábado, y el domingo es la competición.

¿Qué balance hiciste de la primera temporada compitiendo?
El primer año corrí en el Campeonato de Castilla y León. Es una

competición regional, es pequeña. En esa competición no hay banco
de potencia, por lo que puedes configurar la moto para que tenga más
rendimiento. Técnicamente no era muy buena, pero tenía una moto
que corría bastante. Además, en esta competición éramos unos
quince pilotos. En el campeonato nacional que corro ahora somos más
de cuarenta para entrar en una curva. Ese primer año, los entrena-
mientos eran más para controlar la moto que para mejorar mi técnica.
Este año, que compito a nivel nacional, las motos están limitadas para
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que sean todas iguales, por lo que he tenido que mejorar mucho mi
técnica para poder destacar frente a otros pilotos.

¿Qué aspectos has mejorado en este tiempo?
A nivel de pilotaje he mejorado mucho. He mejorado mi paso

por curva porque la moto no tiene tanta recuperación como antes.
He aprendido a «tirarme a la curva» sin frenar para que la moto no
pierda revoluciones y poder salir con potencia. También he apren-
dido a hacer contramanillar, que te permite mantener la moto recta
cuando derrapas y pasas más rápido por las curvas. 

Eres de las pocas chicas que corre en competición. ¿Cómo lo
has vivido?

Ser la única chica lo he vivido un poco mal porque todos me
trataban como si fuese peor. Al principio no me dejaban entrar en
el círculo, no tenía casi amigos y los que tenía no me hacían caso.
Ahora empieza a haber más chicas y me siento un poco mejor.
Tengo más amigas de verdad, que no nos abandonan. También
tengo más amigos porque cuando eres rápido todo el mundo quiere
ser tu amigo, cuando eres lento no. Aun así somos muy pocas chi-
cas. En el campeonato de España somos dos niñas y en el de la
zona centro también somos dos. Me encuentro con más chicas
ahora porque en otras categorías hay más niñas, pero no compiten
conmigo. En total somos unas diez entre todas las categorías.

En el motociclismo hay un tiempo para la competición, pero
también hay mucho tiempo de convivencia. Contadnos cómo es
la comunidad que se genera alrededor de este deporte. 

Ana: Es un deporte donde prácticamente todos nos conocemos.
En competiciones más pequeñas como la castellanoleonesa somos
una gran familia que se desplaza por los circuitos. Pasamos tres días
en un mismo recinto y se comparten muchas experiencias. Los padres
suelen estar los boxes arreglando las motos de sus hijos, pero también
echando una mano a los otros padres, aunque sean sus rivales.

Jesús: En una carrera nosotros gripamos cuatro veces, rompi-
mos todas las motos y los repuestos que teníamos. Un padre de
otro niño nos dejó su segunda moto para que Irene pudiera correr.
Al final, el objetivo de todos los padres es que los niños salgan a
correr, y en muchas ocasiones no tienes corazón para dejar a un
niño sin correr cuando tú puedes ayudarle. 

¿Cuál es vuestra dinámica en el circuito durante los tres días
de competición?

Jesús: Cuando llegamos al circuito cada uno tenemos nuestra
función. En mi caso es la mecánica, que exige un trabajo enorme.
Cada vez que Irene sale al circuito y vuelve tienes que limpiar, rea-
justar o reparar alguna cosa que lleva su tiempo de trabajo.

Ana: Yo me encargo de toda la logística y administración que
conlleva competir. Desde 2017, cuando empezamos a competir, anoto
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diferentes datos y tiempos de cada salida para poder estudiarlos des-
pués y mejorar. Esto nos permite saber cuáles fueron sus mejores
tiempos en cada circuito o qué aspectos pueden estar fallando en
un momento determinado. Además, me encargo de las inscripciones,
licencias, seguros, etc. Irene se encarga de pilotar y divertirse.

Irene forma parte del equipo XE Racing Academy
Jesús: Este año hemos contado con la ayuda del equipo de los

dos José María. Ellos son los que se encargan de analizar el pilo-
taje con Irene mientras yo me dedico a la mecánica. Además, nos
han prestado una moto de 110 centímetros cúbicos para que Irene
empiece a tomar contacto con esta nueva moto, que es más grande,
y pueda dar el salto de categoría la temporada que viene. Es una
ayuda muy importante para nosotros porque nos permite que Irene
pueda seguir mejorando como piloto y ascender de categoría igual
que muchos de sus compañeros. 

Dar el salto a la competición nacional os obliga a viajar por
toda España, lo que encarece un deporte que ya es caro por na-
turaleza. ¿Cómo asumís todos estos gastos?

Participar en una competición nacional supone tener que viajar
mucho. Nosotros tenemos una caravana y solemos vivir dentro del cir-
cuito todo el fin de semana. A pesar de ello, antes de bajarte de la ca-
ravana tienes que hacer un desembolso de entre 400 y 500 euros para
cubrir los costes de inscripción y demás documentación necesaria. A
eso hay que sumarle todos los gastos derivados de la competición:
ruedas, gasolina, piezas de repuesto, etc. A medida que se aumente
de categoría los presupuestos se multiplican por el doble. Es un de-
porte muy caro y por eso la perspectiva en casa es que Irene pueda
correr el mayor tiempo posible. Irene está concienciada de que esta
etapa se puede acabar en algún momento. Cualquier ayuda para nos-
otros es muy importante porque nos permite estar una vez más en los
circuitos. En Valdemoro contamos con el apoyo de Jabe, una tienda de
recambios que nos suministra el material necesario para las carreras.
HJC también nos ha suministrado un casco para que Irene pueda seguir
compitiendo, porque el anterior salió mal parado en una caída.

¿Qué balance hacéis de la temporada que acaba de finalizar?
Jesús: Ha sido una temporada un poco especial por ser la des-

pedida de la categoría pequeña de las minimotos y el salto a moto de
marchas. Por un lado, alegría; por otro, un poquito de vértigo, porque
es empezar a aprender de nuevo. A nivel deportivo, en el Campeonato
de España no hemos tenido demasiada suerte, con dos de las cuatro
carreras con lluvia (cada carrera tiene dos mangas). La lluvia siempre
es una lotería y a Irene no se le da demasiado bien por ahora. En el
campeonato de la zona centro hemos tenido mejor suerte y hemos
estado peleando por conservar la tercera plaza del campeonato hasta
la última carrera. Al final, Irene quedó cuarta, pero dio el 100 %, así
que nos vamos muy satisfechos. En la última carrera aprovechamos
para correr también en la categoría de 110 centímetros cúbicos. Para
Irene fue un esfuerzo estar todo el tiempo bajando de una moto para
subirse a otra, pero estaba tan emocionada que, a pesar de haber per-
dido la tercera plaza, dice que ha sido el fin de semana que mejor se
lo ha pasado. Ahora toca descansar un poco y, en seguida, ponernos
a preparar la temporada que viene.
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fábrica con la que se gane mucho dinero (si puede ser, de chuches),
informática, etc. Me gustaría también estudiar Historia, como mi
padre. Me gusta escuchar lo que me cuenta y saber tanto como él. 

Jesús: En la competición premian con dos puntos si tienes bue-
nas notas en el colegio y te restan dos puntos si las tienes malas.
Por regla general nadie quiere que sus hijos abandonen los estu-
dios para dedicarse solo a competir y esta es una manera de pre-
miar los buenos resultados académicos. Si Irene empezara a sacar
malas notas, nos replantearíamos las motos. 

¿Qué objetivos te marcas para la temporada que viene?
Quiero subir de categoría y competir con una moto de 110 cen-

tímetros cúbicos. Es una moto más grande y tiene marchas. Si corro
en el Campeonato de España, me gustaría entrar en los puntos, y
en el campeonato madrileño me gustaría quedar primera. He en-
trenado varias veces con la moto de 110 y me he sentido muy có-
moda en las curvas. Las minimotos son muy divertidas y sirven para
aprender a pilotar y mejorar tu técnica, ahora quiero tener una moto
más grande para poder competir mejor. 

Toda la familia ha hecho del motociclismo un estilo de vida. En
definitiva, un sacrificio que permite a Irene seguir desarrollando
su potencial como piloto. Cualquier apoyo que recibe Irene es bien
recibido, pues las aportaciones de material la ayudan a poder se-
guir saliendo al circuito a disfrutar. Si estás interesado en su tra-
yectoria o quieres realizar algún tipo de aportación, puedes ponerte
en contacto a través de su página de Facebook (Irene Sandin
Blandez) o su Instagram (@irene_sandin5). 5

Irene tiene una personalidad muy fuerte. ¿Creéis que su forma
de ser ayuda a que sea mejor en este deporte?

Jesús: Creo que la personalidad es lo que hace que pueda co-
rrer. Irene ha estado varios años siendo la única niña en la escuela
y en las carreras. Recuerdo una vez que llegó con un ojo rojo porque
le habían pegado un puñetazo. Si no tuviera una personalidad tan
fuerte y ese desparpajo que la caracteriza, no seguiría corriendo.
Javier Casares, del Campeonato de España, nos visitó en el box y
nos comentó que había más niñas en las escuelas, pero que no
querían correr carreras porque no se atreven a correr con niños.
Irene lleva toda la vida peleando por ganar a los niños y se ha con-
vertido en una piloto muy astuta. Ella sabe que físicamente los
niños son más grandes y por eso es una piloto que pone nervioso
a su rival y utiliza mucho la psicología. 

Es un deporte donde es fundamental la estrategia. Irene,
¿cómo has aprendido a saber manejar las situaciones para ganar?

He aprendido mientras corría. Al principio no tenía nada de picar-
día y recuerdo que mi padre me decía: «Irene, ten un poco de picardía
y no hagas de liebre». Tener a alguien de liebre es tener un objetivo
al que alcanzar para mejorar tu crono. Como piloto tienes que conse-
guir coger a alguien que va rápido para igualar su trazada. En las ca-
rreras también es muy importante observar las trazadas de los rivales
para poder cerrarles la trazada en la vuelta final y obtener ventaja.

¿Qué te gustaría ser de mayor?
¿Se pueden decir varias cosas? Me gustaría ser judoca profe-

sional, piloto profesional, juez, médico, arquitecta, directora de una
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Cocimanía
hace tus sueños realidad
Su fábrica de Valdemoro les permite tener un control completo del
proceso de diseño, confección e instalación

Juan Pablo Siguero y Jaime Muñoz decidieron emprender
una andadura empresarial juntos tras casi cinco años como autóno-
mos. Ambos decidieron ampliar sus instalaciones y crear una fábrica
en la avenida de las Canteras, 30, nave 1, con el nombre de Coci-
manía. Este nuevo espacio viene a cubrir el volumen de trabajo que
han alcanzado durante los más de treinta y cinco años de experien-
cia que acumula Juan Pablo y los veinticinco años de Jaime. Co-
mienzan su relación como socios cuando en una de las visitas co-
merciales de Jaime a Juan Pablo se plantean la forma de aliarse y
compartir sus conocimientos para así generar un proyecto atractivo.

Con el paso del tiempo, la cocina ha adquirido un mayor prota-
gonismo en nuestros hogares. El proceso de configuración y compra
de nuestra cocina puede resultar una mala experiencia por la im-
plicación de muchos agentes durante el proceso. Para evitar esto,
el objetivo de Cocimanía es ofrecer un servicio íntegro, directo y
personalizado durante todo el proceso de confección y construcción
del mobilario, desde la fábrica hasta el hogar. 

El departamento comercial se ha divido en dos sectores que se
complementan trabajando en equipo. La responsable de la exposi-
ción y sala de muestras, ubicada en la propia fábrica, es Esmeralda.

38 LRDVALDEMORO
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Ella es hermana de Juan Pablo, posee una dilatada experiencia de
más de treinta años en el sector y se ocupa del diseño, la planifi-
cación, el presupuesto y la medición. Acompaña a cada cliente du-
rante el proceso de búsqueda de las mejores opciones y soluciones
para cada proyecto, ayuda con la elección de los acabados y facilita
planos de instalaciones cuando son necesarios. En definitiva, Es-
meralda busca para cada cliente la cocina más funcional, cómoda
y que mejor se ajuste a sus necesidades. 

Para dar servicio a otros clientes fuera de sus instalaciones, Co-
cimanía cuenta con Carmelo, responsable del canal RETAIL. Carmelo
tiene un largo recorrido dentro del sector del mueble y un amplio co-
nocimiento del mercado. Su función es la de acercar al cliente a donde
desee y guiarle en la visita de su exposición y sala de muestras, sin
olvidar una especial atención al mundo de los profesionales.

Con todo el engranaje funcionando, Cocimanía ha empezado a
recibir ofertas de colaboración con arquitectos, decoradores y re-
formistas con los que han desarrollado proyectos de todo tipo y di-
ficultad. Para conseguirlo ofrecen una amplia gama de materiales
y acabados. Como cliente, podrás elegir el estilo que mejor se
adapte a tus necesidades: colores, estilo y forma de puertas, ma-
teriales para la encimera, herrajes y accesorios. Una vez acabado
el diseño definitivo, comienza la fabricación de tu cocina.

La plantilla de Cocimanía está aumentando. En la actualidad son
un equipo de once personas distribuidas entre fábrica, montaje, de-
partamento comercial, administración y gerencia. En la fábrica, sus
oficiales están muy cualificados y acumulan muchos años de expe-
riencia en sus puestos de trabajo, lo que hace más fácil el desarrollo

de cada proyecto. Una vez terminado el proceso de fabricación de
la cocina, tanto de la entrega como del montaje se encargan los
equipos de montadores de Cocimanía, equipos que también cuentan
con una amplia experiencia y formación.

Para la fabricación, se ha hecho una gran inversión en maquinaria
e instalaciones, lo que permite que el cliente pueda diseñar su cocina
sin límites. Su máxima es: «Son tus sueños y nosotros queremos ha-
cerlos realidad». Al fabricar desde la materia prima pueden adaptar
cada mueble a cada espacio. Para las bisagras, cajones, caceroleros
y elevables para puertas utilizan herrajes de la marca BLUM, consi-
derada desde hace años como la marca líder que cuenta con el re-
conocimiento tanto del sector como de los clientes finales. También
ofrecen a sus clientes los electrodomésticos necesarios para equipar
la cocina, trabajan con todas las marcas del sector, con unos precios
muy competitivos dado el volumen de compra adquirido.

En Cocimanía encontrarás un servicio artesano que se apoya en
un sistema de fabricación sin límites. Diseñan contigo la cocina en
el mismo lugar donde se fabrica. Puedes palpar la materia prima,
conocer a los profesionales que la fabrican, la transportan y la mon-
tan. En definitiva, ponen a tu disposición todo tipo de comodidades
para estar lo más cerca posible de ti y cumplir tus sueños.

Si tienes un proyecto en mente, no dudes en ponerte en con-
tacto en el teléfono 918 753 274 (solicitar cita previa), el correo
clientes@cocimaniavaldemoro.com o visitar sus instalaciones
en avenida de las Canteras 30, nave 1 (polígono industrial Valmor)
28343 (Valdemoro).

Más información en www.cocimaniavaldemoro.com. 5
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¿De dónde o cómo surge la idea de crear un parque infantil?
Hook Party nace de una idea familiar para la celebración de

fiestas infantiles, dada la carencia de espacios para dichos even-
tos. Desde el año 1999 hasta la fecha y de forma continuada hemos
crecido junto con nuestros clientes. 

¿En qué se diferencia vuestro parque de
otros de la localidad y alrededores?

Nuestro parque es un centro de ocio muy fa-
miliar y acogedor donde intentamos que nuestros
clientes se sientan como en su propia casa. La experien-
cia nos ha demostrado que la celebración de cumpleaños
de forma individual y dando un protagonismo absoluto al anfitrión
lo convierte en un día inolvidable para niños y niñas. Por eso mismo
no nos gustan las celebraciones con múltiples anfitriones. Al dis-
poner de la zona de la cafetería con acceso directo a la zona de
juego de los niños, los familiares pueden compartir juegos, bailes,

¿Que motivación te impulsa a seguir tantos años con esta
misma actividad?
Principalmente, las muestras de gratitud de nuestros clientes al fina-

lizar las celebraciones. Es un halago que clientes que celebraron su
cumple cuando eran niños lo hagan ahora con sus propios

hijos. Eso sin duda es un orgullo y una motivación más
que suficiente.

¿Cuál crees que es el motivo para que tu parque
no haya sucumbido, a pesar de la crisis, como ha
ocurrido con otros?

Sobre todo por la constancia y dedicación del
equipo de Hook Party, que llega a ser una familia. Otros

factores son, sin duda, adaptar los precios a la economía actual,
hacer ofertas en los cumpleaños, organizar fiestas temáticas, como
carnaval, primavera, Halloween, navidad y mantenier un continuo
reciclaje en tendencias infantiles y en nuevos personajes para pin-

20 años de dedicación al ocio infantil en Valdemoro

canciones e interactuar con sus hijos. Nuestra prioridad es hacer
única cada celebración. Hacer que los adultos participen en el
juego de los niños es imprescindible, ya que esta cercanía se está
perdiendo con los nuevas tecnologías. Por ese motivo, en nuestro
centro está permitida la entrada de adultos a la zona de bolas, que
consta de dos plantas con una altura de 5,35 m, lo que la hace muy
espaciosa para el juego. Nuestro personal está cuidadosamente
seleccionado y cualificado, valoramos que estar con los niños no
solo sea una profesión, sino una vocación y a la vez una diversión.

tacaras, canciones actuales y bailes, a tener siempre en cuenta la
edad de los peques. Controlar la alimentación de los alérgenos. Y
así seguiremos en el futuro, pendientes de cualquier necesidad de
quienes para nosotros son los protagonistas, LOS NIÑOS.

Para más información, visita sus instalaciones en la calle
Eloy Gonzalo 11, local 7 o ponte en contacto enviando un correo a 
hookparty@hotmail.es. Visita su página web hookparty.com o
llama a los teléfonos 918 085 567 y 658 769 340. 5

v

00 Noviembre 49.qxp_La revista  7/11/19  18:15  Página 40



00 Noviembre 49.qxp_La revista  7/11/19  18:15  Página 41



00 Noviembre 49.qxp_La revista  7/11/19  18:15  Página 42



Belén García Herraiz
Creo tanto en la iniciativa privada como en la función pública.

Ambas son necesarias para que nuestra sociedad avance. También,
como sociedad, deberíamos educar a nuestros ciudadanos más jó-
venes para que estos sean capaces de sacar una iniciativa personal
adelante con éxito y deberíamos educarlos para trabajar en la Ad-
ministración pública con la responsabilidad que esta merece.

Belén García Herraiz nació en Madrid y a los diez años se mudó
con sus padres a Valdemoro. Estudió secundaria en el IES Matías
Bravo. Cursó la carrera de Derecho y, tras un largo proceso de prue-
bas, aprobó, como número uno, las oposiciones para convertirse en
técnico de auditoría y control externo del Tribunal de Cuentas. Para
tener veinticinco años, Belén se expresa con una lucidez, una claridad
y un dominio de la palabra maravillosos. A ella acudo para que nos
explique su hazaña.

Tendrás que empezar recordándonos qué es el Tribunal
de Cuentas.

El Tribunal de Cuentas es una institución poco conocida para el pú-
blico en general. Es el supremo órgano fiscalizador de las cuentas y de
la gestión económica del Estado y del sector público español. Es un ór-
gano independiente al que se le encomienda constitucionalmente el
control externo de la gestión de los fondos o caudales públicos por parte
de las distintas instituciones, tanto administraciones territoriales (ayun-
tamientos, comunidades autónomas, entidades locales...) como de los
partidos políticos, que reciben subvenciones... Y el Tribunal de Cuentas
tiene una doble función: por un lado, lleva a cabo la fiscalización o au-

E N T R E V I S T A
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Todos los meses, gracias a La revista de Valdemoro, tengo
la oportunidad de sentarme durante casi dos horas delante de un
valdemoreño interesante. Todos los meses, pongo en marcha la gra-
badora de voz de mi celular, la acerco a mi entrevistado y nos pone-
mos a hablar. Antes de la entrevista, durante o poco después, la per-
sona entrevistada me ayuda a reflexionar sobre un tema y, todos los
meses, comienzo plasmando mis pensamientos sobre ese tema en
la introducción de la entrevista. Obviamente, los temas elegidos
están relacionados con la vida, el trabajo o la obra de las personas
entrevistadas. En el caso de este mes, conocer a Belén García Herraiz
y charlar con ella me han llevado a reflexionar no sobre un tema,
sino sobre dos: por un lado, lo difícil que es elegir qué quieres ser
en la vida; por otro, la importancia de la función pública.

Creo firmemente que cuanto más feliz es uno, más fácilmente
puede ayudar a otros a alcanzar cierta felicidad. Y creo firmemente
que gran parte de nuestra felicidad depende de lo que hacemos en la
vida. Así pues, el momento en el que decidimos qué vamos a hacer en
nuestra vida, normalmente a una tierna edad, es ciertamente decisivo.
Intuyo que, como sociedad, deberíamos mejorar las instituciones, los
mecanismos y las dinámicas que se ocupan de aconsejar a nuestros
jóvenes a la hora de elegir su futuro. Solo así podríamos garantizar
que el mayor número de personas pudieran elegir el desempeño vital
donde pudieran crecer con mayores cotas de satisfacción personal.
Belén García Herraiz siempre tuvo éxito en sus estudios y, aun así,
nunca lo tuvo claro a la hora de elegir su futuro. Imaginemos ahora lo
difícil que lo tienen aquellos que no tienen tanto éxito académico.

v
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ditoría de las cuentas de todos esos organismos y, por otro lado, tiene
una función de enjuiciamiento de la responsabilidad contable en que
puedan incurrir aquellos que gestionan y que manejan fondos públicos.
El Tribunal de Cuentas tiene dos sedes, las dos en Madrid capital. Una
en la calle Padre Damián y otra en la calle Fuencarral, al lado de la es-
tación de metro Tribunal, que se llama así por esta institución. Entre las
dos sedes habrá unos ochocientos trabajadores repartidos en ocho de-
partamentos de fiscalización y cuatro de enjuiciamiento. Mi departa-
mento se ocupa de los partidos políticos. Normalmente, los equipos de
trabajo se componen de un auditor y dos o tres técnicos. En algunas co-
munidades autónomas han creado sus propios órganos de control ex-
terno que cumplen una función similar a la del Tribunal de Cuentas. Por
ejemplo, en Madrid, la Cámara de Cuentas de la Comunidad de Madrid.
Aun así, no tienen función jurisdiccional, solamente fiscalizadora. 

¿Hay cargos políticos en el Tribunal de Cuentas?
No. El Tribunal de Cuentas tiene tres cuerpos propios de funcio-

narios: uno de ellos es en el que he entrado yo, que somos los téc-
nicos de auditoría, dos cuerpos superiores del grupo A1, que son el
de auditores y el de letrados. Y al frente de la institución, están los
consejeros del Tribunal de Cuentas, que son elegidos por las Cortes
Generales y están sujetos al mismo estatuto que los jueces en cuanto
a su independencia, inamovilidad y régimen de incompatibilidades. 

¿Siempre quisiste estudiar abogacía?
Siempre tuve muchas dudas. Cuando estaba en el instituto, me

gustaban muchas asignaturas distintas: me gustaban Lengua e His-

toria, pero también me gustaba Biología... Hice el primero de Bachi-
llerato de Ciencias de la Salud, con Biología, Física y Química, y en
segundo de Bachillerato, cambié de itinerario para hacer el de Cien-
cias Sociales. Creo que fui la única que lo hizo. Las Ciencias de la
Salud se me daban bien y me gustaban, pero me di cuenta de que no
me atraía ninguna profesión relacionada con ese itinerario. Cuando
me cambié en segundo de Bachillerato, ya había decidido que estu-
diaría Derecho, o Administración y Dirección de Empresas, o Econo-
mía… también me gustaba el periodismo. Y, realmente, cuando acabé
todavía no lo tenía muy claro, pero me decanté por Derecho porque,
aparentemente, tenía más opciones profesionales. Estudié en la Uni-
versidad Carlos III de Getafe. Me alegro de haber estudiado la carrera
de Derecho aunque, conforme iba pasando cursos, me daba cuenta
de que no quería ser abogada. No obstante, me parece una carrera
muy útil. Al final, el derecho está en todo. Detrás de todas las rela-
ciones de la sociedad hay una ley y estudiar leyes te ayuda a entender
las noticias diarias. Pero yo no me veía como abogada.

¿Cómo te veías, entonces?
Me gusta mucho la moda y tenía mis momentos en los que me ha-

bría gustado estudiar moda o algo más creativo que Derecho. Eran como
pequeñas crisis. Durante el último año de carrera, me iba dando cuenta
de que tenía que seguir estudiando. Si hubiese querido ser abogada,
por ejemplo, debía seguir estudiando el máster de Derecho de acceso
a la abogacía, ya que es habilitante. Así pues, mis compañeros de fa-
cultad que quisieran ser abogados debían seguir estudiando un año
más. Ahí es donde yo opté por sacarme una oposición. Tengo una tía

v
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que trabaja en el Tribunal de Cuentas y, cuando le comuniqué mi deci-
sión de estudiar oposiciones, me informó de que habían salido bastan-
tes plazas para esta institución. Así que me puse manos a la obra.

¡Qué importante es tener información!
Estoy de acuerdo. Posiblemente, si mi tía no trabajara allí, a mí

no se me habría ocurrido opositar para el Tribunal de Cuentas. Es
cierto que todo se publica en el BOE (Boletín Oficial del Estado) y que
todo el mundo tiene acceso a su publicación y al formato de las prue-
bas, pero, si nadie te informa, es muy posible que no te llame la aten-
ción porque no sabes realmente lo que es. Yo, por ejemplo, tuve
dudas iniciales porque la oposición consta de dos ejercicios de de-
recho que yo ya había estudiado, pero también consta de otros dos
ejercicios de contabilidad, para la que yo no tenía ninguna formación. 

¡Y qué importante es tener gente que actúe como mentora
cuando eres un adolescente!

Sí, yo me considero muy afortunada porque mis padres son dos
personas muy cultas; en mi familia en general, se ha valorado siem-
pre mucho la cultura, les gusta estar informados. Quieras que no,
eso te influye, te lo transmiten y crean un ambiente favorable para
que tú te desarrolles. Luego, tú debes ser constante y tener la actitud
adecuada, pero comienzas con ese entorno favorable.

Háblanos un poco más de tu afición por la moda
Como afición, siempre me ha encantado. No me he formado en

la parte de diseño, pero siempre he estado tentada a planteármelo
v
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como algo profesional. Sin embargo, por una razón o por otra, siem-
pre me invadían las dudas y me inclinaba por temas aparentemente
más seguros. Como se me daba bien estudiar, la moda siempre que-
daba relegada a ser un hobby. Lo curioso es que todavía no descarto
que en un futuro...

¿Qué no te convencía a la hora de convertirte en abogada?
Una de las razones que me empujó a decantarme por las oposi-

ciones y no por ser abogada es la vida que me esperaba tras mi elec-
ción: los horarios, la dedicación, los sueldos iniciales. Lo que te en-
cuentras cuando empiezas en un bufete de abogados o en una
empresa privada no es lo mismo que lo que te encuentras cuando
trabajas en la función pública. Entiendo que, si tienes vocación para
ser abogado, o sencillamente te apasiona, el esfuerzo que todo ello
supone te merece la pena. Como yo no tenía esa pasión, vi que no
me iba a compensar esa dedicación tan grande. Veo a compañeros
que han decidido hacerse abogados o a familiares con negocios pro-
pios con unos horarios tan exigentes... Observo, luego, a mi madre y
a tres de mis tías, que también son funcionarias, y me doy cuenta de
que tienen acceso a una mayor calidad de vida, un mayor equilibrio
entre la vida laboral y la vida personal y familiar.

¿Qué opciones tienen los jóvenes españoles a la hora de
incorporarse en el mercado laboral?

Las opciones de los jóvenes españoles son complicadas. Creo, ade-
más, que, en el ámbito del derecho, concurre otro factor. Cuando uno
va a un proceso de selección, entre que somos muchos los licenciados
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en Derecho y que, ahora mismo, son pocas las opciones profesionales
buenas en las que te vayan a pagar un salario acorde a tu formación,
hay mucha competencia. Y, en la mayoría de los casos, si quieres entrar
en un buen despacho de abogados, o eres el mejor de tu promoción
(solo puede haber uno o dos por promoción) o los requisitos son de-
masiado exigentes. No solo en términos intelectuales, sino también
en términos económicos. Me explico: no todo el mundo puede poner
en su currículum que ha estudiado un año en Estados Unidos, o que
ha hecho un máster en el extranjero, o que sabe tres idiomas. No todo
el mundo se puede permitir ese tipo de formación. Por eso, las oposi-
ciones son un lugar donde accedes en mayor igualdad de condiciones.

¿Crees que las oposiciones seleccionan a las personas
adecuadas?

Tendría que llevar más tiempo en el trabajo para poder contes-
tarte correctamente a esa pregunta. En estos momentos, aún no llevo
el tiempo suficiente para saber si yo misma soy la persona adecuada
para el puesto que he conseguido. Pero debemos apuntar que, en el
caso de esta oposición en particular, yo diría que es un proceso de
selección bastante completo. Lo que no tiene es una entrevista de
vertiente más personal. Pero no tengo claro si esa entrevista personal
sería necesaria puesto que, en cuanto hay una entrevista personal,
hay también mayor grado de subjetividad. La objetividad solo se en-
cuentra, a mi entender, cuando se juzgan únicamente conocimientos.
Podríamos pensar que no se está juzgando, por ejemplo, la motiva-
ción de los candidatos, pero el hecho de que una persona decida pre-
pararse para un proceso de selección de estas características de-
muestra ya una motivación. Prepararse para una oposición de este
calado supone renunciar a otras facetas de tu vida durante el proceso
de selección. Se necesita esa motivación para conseguir la plaza. 

¿Cuál fue tu plan de estudio para aprobar las oposiciones?
Cuando terminé la carrera, me tomé el verano libre para refle-

xionar sobre mi decisión. En octubre de 2017, comencé a prepararme
para un proceso que iba a transcurrir durante buena parte de 2018 y
los dos primeros meses de 2019. La primera prueba tuvo lugar en
junio de 2018, la siguiente en septiembre, la próxima en octubre y el
último ejercicio fue en febrero de 2019. Cada prueba era eliminatoria.
Tuve que apuntarme a clases para prepararme los dos ejercicios de
contabilidad. No hay ninguna academia que se dedique a preparar
para esta oposición de forma específica, ya que no hay un suficiente
número de personas que estén dispuestas a presentarse. Así que
éramos un grupito que nos preparábamos juntos para cada una de
las pruebas, pero con distintas personas. Empecé las clases en oc-
tubre y comencé a estudiar en serio a partir de enero. Estudiaba unas
ocho horas diarias, cuatro por la mañana y cuatro después de comer.
Es decir, me lo planteé como un trabajo. Al inicio, libraba el fin de
semana entero. Cuando faltaban unos dos meses para cada prueba,
solo me tomaba un día libre a la semana. Los quince días antes de
cada prueba no libraba ningún día. La intensidad de estudio aumen-
taba conforme se acercaba la fecha de la prueba. Muchos días es-
tudiaba en la Biblioteca Ana María Matute. Allí he ido a estudiar
mucho cuando cursaba Bachillerato y durante toda mi carrera. Otros
días, si no me apetecía salir, me quedaba en casa a estudiar. Allí
también tengo un cuarto preparado para el estudio. 
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de los partidos políticos anualmente. Así, cuando yo comience a
trabajar plenamente en mi departamento, pasaremos unos dos
meses en las sedes de los partidos para comenzar con la fiscaliza-
ción de sus cuentas. Esto puede ser en Madrid o en otros lugares
de España.

¿Qué posibilidades de promoción
tienes en estos momentos?

Debo esperar, al menos, dos años para
poder acceder a la promoción interna. Quiero
ver si me gusta mi nueva posición antes de
decidir si quiero promocionar. Se puede pro-
mocionar. Como técnico, puedes prepararte
la promoción interna para el cuerpo superior
de letrados o de auditores. Para pasar a ser
letrado, hace falta ser graduado en derecho.
Para pasar a ser auditor, no hay un grado uni-
versitario específico requerido. 

¿Cuál es tu opinión sobre la función
pública?

Cuando uno decide dedicarse a la fun-
ción pública, debería haber un mínimo de
motivación. Trabajar para la Administra-
ción debería significar dedicar tu potencial

profesional a la sociedad en la que vives. En una empresa trabajas
para tu jefe. Si eres funcionario, trabajas para la sociedad en ge-
neral. Supongo que no todos los que trabajan para la Administra-
ción pública tienen esa vocación. Pero, como en todos los trabajos,
al final todo depende de cada uno de nosotros y de cómo aborda-
mos nuestras obligaciones. Todo depende de nuestro sentido de la
responsabilidad. Dentro del funcionariado, te encuentras con per-
sonas que han ido cambiando su puesto para no dejar de aprender
y otras que han preferido no cambiar y que pueden ser igualmente
válidas, pues su experiencia les permite abordar ciertas tareas con
más conocimiento de causa. Hay funcionarios más válidos y profe-
sionales que otros, de la misma forma que, en la empresa privada,
hay trabajadores más válidos que otros.

Belén es una joven española que se acaba de incorporar al mer-
cado laboral por la puerta grande. Me dice que, cuando tuvo dudas,
se dejó aconsejar por las personas que más la quieren en el mundo,
que son sus padres. Belén admite que es un momento difícil para
los jóvenes, pero añade que, si te mueves, puedes encontrar opor-
tunidades. Las oportunidades nunca irán a buscarte. Belén cree que
vienen buenos años para aquellos que quieran trabajar para la Ad-
ministración. Por un lado, se acerca el momento de un relevo ge-
neracional en la función pública. Por otro lado, es cierto que se pre-
sentan muchas personas a la mayoría de las oposiciones, pero la
mitad (o más de la mitad) de los que opositan, por las razones que
sean, no van preparados al cien por cien. Belén cree que debemos
buscar algo que verdaderamente nos guste y trabajar para conse-
guirlo. Nunca es tarde. Nunca. 5

¿Cuánta gente se presentó a la oposición para el Tribunal
de Cuentas?¿Cuántas plazas había?

Te sorprenderás con lo que te voy a decir, pero había veintitrés
plazas para toda España. Y solo nos presentamos unas treinta per-
sonas. Tal vez por desconocimiento, tal vez porque la sede solo
está en Madrid, se presentaron pocas per-
sonas en comparación con otras oposicio-
nes, que están más masificadas. A diferen-
cia de otras oposiciones, al combinar
exámenes de dos disciplinas, se presenta
menos gente. Otra razón pudo ser que du-
rante muchos años no ha habido constan-
cia en la convocatoria de plazas. Mucha
gente se prepara para oposiciones que
ofertan plazas todos los años para que los
estudios les sirvan para varias convocato-
rias. El caso es que nos presentamos solo
unas treinta personas. Mi lucha, pues, era
con las pruebas y el temario. No debía
competir contra los otros opositores. Por
otra parte, a mí trabajar en Madrid, me
conviene pero hay gente que no está dis-
puesta a trasladarse a Madrid. Al final,
hemos aprobado unas once personas. Se
han quedado desiertas doce plazas. La ma-
yoría de las personas que se presentaban tenían el doble grado de
Derecho y ADE, o el máster de Economía. En mi caso, he tenido
que esforzarme un poco más, pero me he llevado una grata sor-
presa al estudiar contabilidad porque me ha gustado mucho.

¿Qué impresión te han dado tus primeros días de trabajo?
Tras aprobar las oposiciones, recibimos un curso de formación

de mayo a julio. Me incorporé a mi puesto en septiembre y el acto
de posesión de mi plaza tuvo lugar el 25 de octubre. Sé que me lle-
vará un tiempo aprender los entresijos de mi puesto. Hasta ahora,
sobre todo, estoy muy contenta con el trato humano de mis com-
pañeros. El primer día que llegué, fui a hablar con mi director téc-
nico. Estuve hablando con él, luego me fue presentando a mis com-
pañeros. Salí con una sensación muy positiva. Me sentí valorada.
Creo que eso debería ocurrir en todos los trabajos, pero me consta
que no siempre sucede. Como, tras aprobar la oposición, nosotros
elegíamos el departamento en función del número de orden en el
que habíamos aprobado, el primer día me llegaron a agradecer el
que eligiera ese departamento que controla el gasto público de los
partidos políticos. 

¿En qué consistirá tu trabajo una vez te establezcas de-
finitivamente en él?

Siempre me ha interesado la política y yo elegí el departamento
encargado de la fiscalización de los partidos políticos. Nuestro tra-
bajo varía mucho según los departamentos y, dentro del departa-
mento, según el área en que tú trabajes. Una de las razones por
las que yo he elegido este departamento es porque se sale bas-
tante de la institución. Por ley, debemos analizar la contabilidad
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Portillo,
Valdemoro
Piso de 2 dormitorios, 2 baños,
salón, cocina completa, plaza de
garaje, zonas comúnes y piscina.

150.000 euros

Finisterre
Madrid
Piso de 2 dormitorios, 1 baño, salón,
cocina amueblada con despensa y
ascensor.

260.000 euros

Pío Baroja,
Valdemoro
Piso de 3 dormitorios, 2 baños,
salón, cocina completa, garaje,
trastero y zonas comúnes.

160.000 euros

Ana Frank,
Valdemoro
Piso de 3 dormitorios, 2 baños,
salón, cocina, garaje, trastero,
zonas comúnes y piscina.

215.000 euros

Descubrimiento de América,
Valdemoro
Piso de 3 dormitorios, 2 baños,
salón y cocina completa. Disponible
en alquiler con opción a compra. 

142.000 euros

Islas Bermudas, Valdemoro
Chalet de 4 plantas, 3 dormitorios
dobles, 3 baños, salón, cocina
amueblada, gran patio trasero,
garaje y buhardilla.

289.000 euros

Dr. Fleming,
Valdemoro
Piso de 2 dormitorios, 1 baño,
salón, terraza acristalada, cocina
amueblada y plaza de garaje.

114.000 euros

Tiziano,
Seseña
Piso de 2 dormitorios, 2 baños, salón,
terraza, cocina amueblada, garaje,
trastero, piscina y zonas comúnes. 

120.000 euros

Bahamas, Valdemoro
Chalet de 3 dormitorios, 3 baños,
salón con salida a patio trasero,
cocina reformada, sótano, garaje y
buhardilla.

260.000 euros
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Clínica Puerta del Moro está orgullosa de comunicar a sus
pacientes la reciente incorporación del nuevo equipamiento médico
de última tecnología para la realización de ecografías en 5D y a
color, el GE Healthcare Volsuson S8. El centro quiere ofrecer así el
mejor diagnóstico de imagen de cualquier enfermedad o lesión que
precise de la tecnología de ondas de alta frecuencia para su diag-
nóstico. Entre estas pruebas destacan los ecodoppler a color, las
ecográficas urológicas, las mamarias y las musculares, entre otras.

Además de diagnóstico, Clínica Puerta del Moro ofrece un servicio
exclusivo para los futuros padres, dándoles la oportunidad de obtener
un grato recuerdo: vídeos y fotos de su futuro hijo con una resolución
de imagen de máxima calidad. Cabe destacar la labor ejercida por su
nueva doctora de medicina general, doña María Aguilar Pérez, que se
ha sumado desde hace unos meses a su equipo. Actualmente, la doc-
tora se ha convertido en una figura indispensable para muchos de
nuestros vecinos, por su buen hacer y su simpatía.

Además, Clínica Puerta del Moro ha ampliado la lista de espe-
cialidades sumando dermatología a su equipo médico, que se añade
a otras ya conocidas, como ginecología, traumatología, otorrinola-
ringología u oftalmología. La nueva dermatóloga, la doctora doña
Leire Sánchez los Arcos es especialista en el Hospital Central de la5
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Clínica Puerta del Moro
El centro ha adquirido nuevo equipamiento para ecografías en 5D y color

Defensa y se incorpora con el objetivo de ayudar a todos los vecinos
de Valdemoro y alrededores que necesiten una consulta dermatoló-
gica de cualquier tipo. La dermatología se ha convertido en una es-
pecialidad esencial en la salud de los ciudadanos, por la multitud de
problemas de piel que han surgido en las últimas décadas. Siendo
conocedores de su gran importancia, en Clínica Puerta del Moro han
añadido esta especialidad para hacer frente a las demandas de la
sociedad. Aparte de todas las especialidades médicas de las que
disponen, la clínica es un centro oficial homologado por la DGT
donde se hacen todo tipo de psicotécnicos médicos, ya sean para
obtención, renovación, canje o recuperación de permisos de condu-
cir, armas, animales potencialmente peligrosos, patrón de grúa, pa-
trón de barco y vigilante de seguridad. Estas pruebas se realizan sin
cita previa dentro del horario de apertura del centro.

Desde estas líneas, Clínica Puerta del Moro quiere agradecer
todas las muestras de cariño que recibe de los vecinos y que, sin
duda, le hacen seguir mejorando día a día.

Para más información puedes visitar su centro en la avenida de
Andalucía 32, 1.º C o llamar al teléfono 918 951 732 y al Whatsapp
620 528 843 o puedes escribir a info@clinicapuertadelmoro.com
o visitar su web www.clinicapuertadelmoro.com. 5
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Vía Célere
lleva su innovación a Valdemoro con más de 200 viviendas

La promotora ha comercializado cinco fases distintas de su promoción Célere Infanta

Valdemoro es una de las ubicaciones más relevantes para Vía Célere, no solo entre
los barrios de Madrid, sino de toda España. Tras el lanzamiento de las dos últimas fases (la
cuarta y la quinta) de su promoción Célere Infanta, la compañía ha superado las doscientas
viviendas que ha comercializado en la zona. Entre ellas, cabe destacar que las dos primeras
fases ya han sido vendidas al 100 %, mientras que en la tercera solo quedan disponibles los
bajos con jardín.

sus residentes podrán ahorrar hasta 1200 euros anualmente en su
factura de la luz. 
En cuanto a la ubicación de estas promociones, se encuentran en
un lugar privilegiado, frente al Hospital Universitario Infanta Elena,

en un área totalmente consolidada y que ofrece innumerables
oportunidades de ocio y servicios, como grandes avenidas y

zonas verdes, centros sanitarios, áreas deportivas,
supermercados, restaurantes o colegios. Además,
desde Célere Infanta existen unas conexiones in-

mejorables tanto en transporte público como pri-
vado, ya que hay acceso directo a la M-423 que en-

laza con la R-4, A-4 y M-506, así como varias paradas de autobús,
incluyendo algunos con conexión a la línea C-3 de Cercanías.

Vía Célere es una compañía inmobiliaria especializada
en el desarrollo, inversión y gestión de activos residenciales.
Gracias a su innovador modelo de negocio y equipo de pro-
fesionales, Vía Célere es hoy una de las empresas de refe-
rencia en el nuevo entorno y ciclo inmobiliario. La compañía
apuesta por la innovación y sostenibilidad como los pilares
fundamentales de sus proyectos, a la vez que muestra su
compromiso permanente con la satisfacción de sus clientes,
accionistas y con el desarrollo profesional de sus más de
450 empleados. 5

          «Nuestras promociones están teniendo una acogida ex-
cepcional en esta zona. Nuestros clientes valoran mucho las inno-
vaciones que incorpora Vía Célere, tanto dentro de la vivienda como
en todo el recinto residencial. En este sentido, hemos incorporado
novedades en las dos últimas fases que lanzamos re-
cientemente. En la quinta, concretamente, los ve-
cinos podrán contar con nuestro novedoso espa-
cio Salud», asegura Cristina Ontoso, directora de
Marketing, Comercial, Comunicación y Atención al
Cliente de Vía Célere. 

El espacio Salud es la última incorporación a
las zonas comunes disruptivas de Vía Célere. En esta área los ve-
cinos podrán prevenir y cuidar de su salud con múltiples aparatos,
como un desfibrilador o un dispositivo antiatragantamiento. Sin
embargo, no es la única zona común de la que podrán disfrutar los
próximos clientes de Vía Célere en Valdemoro, sino que también
contarán con piscina, parque infantil, pistas deportivas, aparca-
miento para bicicletas o la sala social-gourmet, un espacio donde
celebrar grandes reuniones con amigos y familia sin necesidad de
hacerlo en casa. 

En cuanto a la eficiencia energética, las promociones de Célere
Infanta cuentan con una calificación B, la segunda más alta, que
conlleva una reducción del 82 % en las emisiones de CO2 respecto
a una promoción similar con calificación energética F y con la que
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Calle Tenerife,1 local (frente al pabellón de deportes Juan Antonio Samaranch) • Valdemoro
Telf: 918 657 322 • administracion@instalacionesmongas.es • www.instalacionesmongas.es
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Coro Voces de Valdemoro

Como periodista de La revista de Valdemoro, a lo largo
del casi medio centenar de ejemplares de esta publicación, he re-
dactado numerosas páginas de actualidad. En todo este tiempo he
podido apreciar qué organizaciones tienen más
actividad y, sin duda, hoy tenemos la oportuni-
dad de reunirnos con una de ellas, el coro
Voces de Valdemoro.

Seguramente muchos de vosotros os ha-
béis extrañado al leer el titular de este repor-
taje. ¿Ha surgido un nuevo coro en Valdemoro?
Nada más lejos de la realidad. Lo cierto es que
los tiempos cambian y los proyectos crecen, el
coro Voces de Valdemoro es el fruto del trabajo
durante diez años de la que se conformó como una institución mu-
sical en nuestro municipio, la Escolanía Villa de Valdemoro.

Los orígenes de la Escolanía se gestaron con un taller de mú-
sica y poesía compuesto por siete niños donde se trabajó un guion
a modo de cuento basado en El principito y que contenía las pri-
meras canciones que aprendieron. El trabajo con esos siete prime-
ros jóvenes dio sus frutos muy pronto. Hablamos de un trabajo en
equipo en el que se ahonda en los valores y el esfuerzo. Se trata
de una actividad muy completa para los jóvenes que, desde el
punto de vista de la dirección, suspuso una motivación para poten-

R E P O R T A J E

ciarlo y hacer que más niños y niñas pasaran a formar parte del
grupo.

El grupo fue creciendo gracias al boca oreja. No tenía recursos
ni una estructura sólida de difusión. Varios de
los primeros jóvenes eran hijos, nietos o sobri-
nos de integrantes de la Asociación Coral Villa
de Valdemoro. A estos se les unieron varios
niños y niñas del círculo de Gema, su directora. 

Gema, valdemoreña de toda la vida, estu-
dió en el Colegio San José, donde se apuntó a
clases de guitarra. En el colegio dio sus prime-
ros conciertos junto a sus compañeros. En ese
tiempo se inauguró la Universidad Popular de

Valdemoro (UPV), allí asistió al curso de música. Al poco tiempo de
la inauguración de la UPV se conformó la primera banda de música
municipal. Gema formó parte de esta con el instrumento que tocaba
en el momento, el clarinete. 

Su formación musical continuó, asistiendo a los exámenes del
Conservatorio en el Teatro Real de Madrid y, más tarde, en el Con-
servatorio de Getafe. No llegó a terminar su formación como ins-
trumentista porque optó por desarrollar una carrera enfocada a la
formación. Empezó estudiando Educación Musical, una variante del
magisterio con la especialidad en formación musical. Complementó
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Diez años de musicalidad en Valdemoro
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sus estudios con una licenciatura en Ciencias de la Música. Ade-
más, ha estudiado Educación Infantil. Posteriormente se ha for-
mado en cursos especializados en técnica vocal y dirección. 

Gema inició su inmersión en el mundo coral participando como
cantante en la Asociación Coral Villa de Valdemoro. Muy pronto,
el director de la coral le propuso asumir la dirección. Tras varios
años dirigiendo este grupo, empezó a valorar la idea de crear una
cantera y amplió su formación en este ámbito, acudiendo a cursos
impartidos por directores de renombre nacional e internacional. Al
combinar sus servicios como directora y su formación como docente
de música de jóvenes de primaria y secundaria, se hizo más pre-
sente la idea de crear un grupo de voces compuesto por estudian-
tes. Las primeras sesiones de ensayos de la Escolanía Villa de Val-
demoro como coro fueron en la Casa de la Cultura, durante una
hora todos los viernes. Por cuestiones de acústica el grupo tuvo
que trasladarse al Colegio San José, donde continúan ensayando
desde hace ya varios años. 

La construcción de una unidad
El repertorio del Coro Voces de Valdemoro ha ido evolucionando

con la sofisticación del grupo. En sus comienzos el repertorio es-
taba compuesto por canciones infantiles a una única voz y con te-
situras muy cómodas para los integrantes. El siguiente paso fue
embarcarse en un proyecto de canciones africanas, este tipo de
canciones poseen mucho ritmo. Con estas canciones trabajaron un
repertorio acompañado de una modesta puesta en escena que tuvo
gran aceptación por su colorido. 

El grupo fue creciendo poco a poco en número de integrantes
y calidad. El siguiente paso en la consolidación del coro fue incluir
una segunda voz (contralto) con piezas sencillas. A medida que el
coro crecía, sus coristas también se hacían más mayores, por lo
que el grupo tuvo que trabajar el cambio de voz de varios de sus
integrantes. En el comienzo tan solo eran dos jóvenes, por lo que
resultaba imposible incluir una tercera voz, pero gracias a su for-

mación vocal previa, ambos pudieron trabajar el falsete hasta que
poco a poco más jóvenes cambiaron la voz y se creó la tercera voz
(barítono). Esta tercera voz y otras, se han ido completando con la
incorporación de voces de adultos, algunos de ellos padres y ma-
dres de algunos integrantes del coro. 

El coro se ha consolidado como un grupo mixto a tres voces
que incluye en su reportorio algunos temas compuestos por voces
blancas en exclusiva. El número de integrantes ha ido creciendo
moderadamente hasta asentarse en un número de cuarenta voces
que proceden tanto de Valdemoro como de las localidades de Ciem-
pozuelos y Seseña. 

El principal valor del coro es el respeto. Todos los integrantes
son parte del grupo y la consideración entre ellos es fundamental.
A pesar de la gran diferencia de edad, el grupo tiene una muy buena
relación entre todos los integrantes. Este ambiente de fraternidad
se ha labrado gracias a una labor muy importante de trabajo de la
tolerancia y la puesta en valor de todos los miembros y del esfuerzo
que hacen todas las partes implicadas para que el coro pueda con-
tinuar con su actividad. Todo ello da como resultado un ambiente
que motiva a los jóvenes a acudir con ganas a sus sesiones.

A cargo de la dirección se encuentra Gema Hidalgo del Amo y
la junta directiva la completan Cristina Rubio, Antón Iturralde y
José Antonio Ciudad. Estas cuatro personas con el apoyo de varias
de las familias para el desarrollo de actividades, como es el décimo
aniversario, hacen posible la actividad que conforma el calendario
de la agrupación. 

Desde el punto de vista puramente musical, el trabajo de la téc-
nica vocal durante la década de existencia del coro ha sido funda-
mental. El grupo cuenta con el apoyo de una profesora de técnica
vocal que visita al coro cada mes y medio, y trabaja con ellos durante
cuatro horas. Esta profesional también se ha encargado de asesorar
a los jóvenes que han pasado por un cambio de voz, conociendo su
tesitura nueva, ayudándoles a ubicarse dentro del grupo y enseñán-
doles las herramientas para que puedan conseguir manejar su voz.

v
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Otro de los factores que ha llevado al grupo a tener la sofisti-
cación de la que gozan en la actualidad ha sido el trabajo del re-
pertorio. La adaptación del repertorio es necesaria para que los
nuevos integrantes tuvieran cabida en el coro. Por último, el apoyo
de otros integrantes del colectivo aportando su experiencia previa
en otros coros, ha sido fundamental para construir esa tercera voz. 

La rutina de trabajo es similar para todas las voces. El grupo al
completo se reúne todos los viernes de cada mes para ensayar el
repertorio en conjunto. Estas sesiones se caracterizan por ser en-
sayos con acompañamiento de piano. Además de las sesiones re-
gulares, Gema organiza sesiones extraordinarias, según las nece-
sidades del conjunto, cuya finalidad suele ser trabajar con una
parte concreta del coro. 

Voces de Valdemoro hoy
El coro se caracteriza por conseguir unos agudos muy brillantes.

Uno de los primeros trabajos con la profesora de técnica vocal fue
mejorar la potencia. En los comienzos, el coro conseguía cantar
muy bien, pero carecían de potencia. Durante varios años se ha tra-
bajado la colocación de esos agudos para que tuvieran cuerpo. En
la actualidad se está trabajando con la zona media de voces. Esta
zona posee su dificultad respecto a los agudos porque es más fácil
virar el canto desde la cabeza a la garganta. 

Las voces uno (soprano) y dos (contralto) no poseen una deli-
mitación estricta, puesto que hay niños de la voz dos que pueden
formar parte de la voz uno. La voz dos, de contralto, es la más es-
casa del grupo. Por este motivo, varios cantantes pueden formar
parte de ambas voces. La voz dos es la más complicada porque la
zona intermedia requiere de un oído muy bueno para no virar hacia
la voz uno. Los cantantes de contralto combinan el color de su voz
con la habilidad de hacer notas intermedias, sin salir de esa zona. 

La incorporación de los adultos al grupo fue un reto para el co-
lectivo. Ninguno de ellos tenía experiencia previa en canto. El coro
ha trabajado de manera particular con esta parte del grupo para
conseguir una integración total. Cada vez que el coro recibe la in-
corporación de voces nuevas debe bajar el nivel para facilitar su
incorporación. Una vez hecha la integración, la incorporación de
voces adultas ha permitido dar homogeneidad al grupo puesto que
reducen la diferencia entre las voces uno y dos y la tres. Existe una
integración completa de los adultos y acuden a todas las activida-
des como parte imprescindible del coro. 

El coro tiene dos tipos de repertorios: sacro y profano. Las obras
sacras suelen tener una belleza muy interesante en su polifonía y
poseen una musicalidad de gran calidad. El coro interpreta este re-
pertorio cuando participa en bodas, misas y demás celebraciones
religiosas. Por su parte, el repertorio profano está compuesto por
piezas de diferente índole, como son la música africana o el musi-
cal de Hoollywood. Encontrar repertorio para las tres voces (so-
prano, contralto y barítono) no es sencillo, es por ello que el grupo
coral compra repertorio en Estados Unidos. En la producción nacio-
nal, la región del País Vasco potencia mucho la música coral, por
lo que existen muchos compositores de esta modalidad musical.
Estas incorporaciones en el repertorio aportan la frescura de una
música moderna no muy conocida. Por último, el repertorio se com-
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Ponga ahora su cassette o chimenea y benefíciese
de las formidables ofertas que le ofrecemos.

Visítenos y lo comprobará.
Amplia gama en estufas y calderas de pellets, 
cassettes, hornos y chimeneas de leña.
Todo tipo de acabados en madera, pladur, mármol,
piedra... Instalación casi sin obras.
Vea nuestra exposición.

91 808 33 68 / 647 365 983
www.factoringchimeneas.com
Abierto de lunes a viernes de 9.00 a 14.00 y 16.00 a 20.00
Sábados de 9.00 a 14.00
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pleta con música de tipo hebreo, muy habitual en la celebración de
la Feria Barroca de Valdemoro.

Un coro de proyección nacional
Los primeros bolos de la entonces Escolanía Villa de Valdemoro

se celebraron en la Casa de la Cultura con motivo de la celebración
de algunas propuestas culturales, como el certamen de villancicos.
El grupo también ha estado presente en el Centro de Mayores, re-
sidencias de ancianos y apoyando otras iniciativas municipales,
como la celebración del Día del Libro o el Día del Maestro. El coro
Voces de Valdemoro también está presente en los festejos religio-
sos y ha participado en encuentros con otros coros de municipios
de alrededores. Quizás una de las apariciones más populares del
grupo es durante la Feria Barroca, desde hace nueve ediciones. 

Fuera de nuestro municipio, el Coro Voces de Valdemoro ha es-
tado presente en Toledo, Dos Barrios, Madrid, Valencia o Guada-
lajara. Este año el grupo viajó a Mérida, algo muy importante para
el colectivo porque supuso pasar un fin de semana repleto de ac-
tividades que culminó con una actuación en la Iglesia Concatedral
de Santa María. 

Por último, el grupo también ha participado en un intercambio
con un coro de Canadá. El encuentro fue en Casarrubuelos y varias
familias del coro acogieron a los jóvenes canadienses en sus ho-
gares durante su estancia en Madrid. El conjunto también ha par-
ticipado haciendo los coros de dos temas para la artista andaluza
India Martínez y ha colaborado en un disco benéfico con Carolina
Cerezuela. También han conocido la experiencia de grabar su propio
disco de villancicos.

Una década de canto
En 2019 el Coro Voces de Valdemoro celebra su décimo aniver-

sario. Con motivo de esta efeméride han planificado un calendario
especial de actividades para todo el año. La primera de ellas fue
un taller sorpresa para los cantantes con una sesión de batucada
de música brasileña. El viaje a Mérida durante tres días ha sido
una de las actividades estrella de la celebración de aniversario. 

Precisamente, el pasado 26 de octubre se celebró el concierto
de conmemoración del décimo aniversario. El recital hizo un reco-
rrido que comenzó con las primeras canciones infantiles, pasando
por el repertorio africano hasta llegar a las últimas canciones a
tres voces. Al acto estuvieron invitados antiguos escolanos que
participaron en la apertura y cierre de la función. Todo el concierto
estuvo acompañado con la proyección de vídeos y fotografías que
definen la actividad del grupo durante este tiempo. El acto terminó
con una cena de fraternidad. 

Colectivo con proyección
Sus próximas apariciones en los escenarios coincidirán con la

llegada de la Navidad. Para esta época tienen pensadas un par de
actuaciones antes de comenzar en el mes de enero con su nuevo
repertorio. Para el año próximo el grupo tiene algunos compromisos
que se irán anunciando por los canales habituales. 

Una vez terminado el periodo navideño el coro afronta a partir
del mes de enero un pequeño montaje de música en escena. El
guion, a modo de musical, incluye varias piezas que se integran en
la música escénica. Para este trabajo el grupo contará con el apoyo
del director del Coro de las Veredas, de dilatada experiencia en la
puesta en escena de musicales. El coro se sumerge así en la com-
plejidad de construir una pieza con música escénica. 5
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Ángel Busto Maneiro, artista madrileño afincado en Valdemoro desde 1991, ex-
pone «Las hadas de mi pecho. Cric-Arte 2019» en la Biblioteca Municipal Ana
María Matute, del 31 de octubre al 16 de noviembre. Se trata de una colección

de láminas con el sello inconfundible de este dibujante autodidacta, que expuso el pasado
verano en Zúrich (Suiza) y en Indore (India) y cuya obra también se ha podido admirar en
Valdemoro, en la Torre del Reloj, el Centro Municipal de Mayores y la sala de exposiciones
del Centro Comercial El Restón, y en Getxo (Vizcaya). En sus trabajos, realizados con rotu-
ladores en soporte cartulina, pone frente a los ojos del espectador sentimientos más que

ideas, que define como «aquellos que bullen in-
termitentemente entre mi mente y mi corazón, con
mis manos libres de ataduras». Busto publica su
obra en una página personal de Facebook que
cuenta con 5000 seguidores en todo el mundo y

cuya actividad supera ampliamente los 150 000 me gusta. El próximo diciembre está invi-
tado a participar en Estados Unidos en el evento artístico Artbox. Project Miami 2.0. «Las
hadas de mi pecho. Cric-arte 2019», del 31 de octubre al 16 de noviembre en la Biblioteca
Municipal Ana María Matute, avenida de Hispanoamérica, 2. Apertura: 19.00 h. Visitas:
de lunes a viernes, de 9.00 a 21.00 h; sábados, de 9.00 a 15.00 h. Entrada libre. 5

El pintor local expondrá en la Ana María
Matute hasta el 16 de noviembre.

‘Las hadas de mi pecho’,
la nueva exposición de Ángel Busto
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Inspirado por el sangriento pasado de los diamantes con la
guerra de Sierra Leona como uno de sus ejemplos más atroces,
abordo la tensión entre la belleza y la violencia. Una relación
soldada al devenir humano que ahora encuentra una nueva
oportunidad de expresión en torno al diamante
con David Locco. 
Los diamantes ecológicos no están manchados
de sangre, no forman parte de la oscura herencia
que traen estas piedras ni auguran futuras con-
secuencias negativas humanas ni medioambien-
tales. Es posible tener diamantes sin hacer daño
a las personas ni al medio ambiente. Es posible
que la experiencia entre la belleza y la violencia
sea una elección emocional y no una imposición
física ni medioambiental.

¿La belleza implica violencia? No queremos a quien no nos duele, nos
da placer invadir y que nos invadan el

cuerpo, pedimos con un diamante
un compromiso hasta la muerte,
lloramos de goce con las trage-

dias, anestesiamos y abrimos nues-
tra piel para cambiar nuestras proporcio-

nes... to dos somos santa Teresa antes de ser
atravesada por la flecha, somos la otra mejilla
de la compostura intentando hacer que las
cosas merezcan la pena. 
En ese estado entre la belleza y la violencia, nos
retratamos más animales y libres que nunca.
Pero no somos animales, somos humanos. Si
además fuésemos humanos de altura este ejer-
cicio catártico entre belleza y violencia debería
ser siempre una elección, nunca una imposi-
ción. No queremos violencia impuesta ni en
nuestro cuerpo ni en nuestros paisajes, no que-
remos llevar un anillo que hace sufrir a nada ni
a nadie. 

Con esta colección reviso la relación entre la belleza y la violencia
mirando al pasado del diamante y planteando la experiencia del goce

dramático en una colección que es recuerdo, pregunta y pulsión
a la vez. 

Ernesto Artillo

La belleza y la violencia,
por Ernesto Artillo
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Un total de mil personas se han dado cita en Valde-
moro para participar en la carrera popular XXVI Me-
morial de Bomberos de la Comunidad de Madrid, que

ha transcurrido por un circuito urbano de 6,5 kilómetros por las ca-
lles de nuestro municipio. 

Este Memorial de Bomberos empezó a celebrarse con el fin de
homenajear a los profesionales del cuerpo fa-
llecidos en acto de servicio, según ha infor-
mado el Gobierno regional en un comunicado.
Con el paso de las ediciones se ha convertido
también en un encuentro anual de confrater-
nización entre compañeros, familias y vecinos con el objeto de
acercar a todos los asistentes el trabajo desempeñado por estos
profesionales.

La carrera no solo estuvo enfocada a los profesionales de los
servicios de extinción de incendios, sino que también hubo una
única categoría para público en general, para personas mayores de
diez años, además de otra para niños de entre cinco y nueve años.
Durante el evento, en las instalaciones del Parque de Bomberos

hubo hinchables, yincanas infantiles y se pudo ver una exhibición
de tráfico, camiones de bomberos y la actuación del grupo musical
local 8 Punto CERO. Finalmente se repartió paella a todos los asis-
tentes.

Estuvo presente el consejero de Justicia, Interior y Víctimas,
Enrique López, acompañado por el alcalde, Sergio Parra, el director

de la Agencia de Seguridad y Emergencias
112, Carlos Novillo, y el director general de
Emergencias, Luis Villarroel. El consejero re-
conoció el gran trabajo de estos profesionales
en las emergencias, un trabajo que sin duda

mejorará en los próximos años con la creación de ocho nuevos par-
ques de bomberos en la región y la incorporación de nuevos efec-
tivos que permitirá alcanzar los 1800 profesionales. «Estos nuevos
recursos van a convertir a nuestra comunidad en la región de Es-
paña con la mejor cobertura profesional en materia de extinción y
rescate. Una iniciativa que permitirá atender al 90 % de la pobla-
ción en menos de diez minutos y prácticamente el 100 % en menos
de 20 minutos», concluyó López. 5

XXVI Memorial de Bomberos
de la Comunidad de Madrid
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Más de un millar de personas se
dieron cita en Valdemoro.
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El calendario de la Asociación Con Otra Mirada muestra doce
fotos que ilustran cada mes con imágenes de la obra de teatro
La Bella y la Bestia. Con Otra Mirada tiene

una misión que expresa en su lema: «No te
dejes engañar por las apariencias, porque la be-
lleza se encuentra en el interior».

La edición 2020 del calendario muestra dis-
tintas fotografías en las que aparecen las personas que han creado
este espectáculo con mucha ilusión y magia. Se trata de un calendario
que nace con el propósito de fomentar la sensibilización social en
torno a las personas con discapacidad. Los fondos recaudados se des-
tinarán íntegramente a los proyectos de inclusión social con personas

con discapacidad que desarrollan en la asociación. Debes saber que
es una pieza de coleccionista que, además, está hecha con el esfuerzo

de muchas personas que apoyan la causa. Para
conseguirlo solo tienes que aportar un donativo
de cinco euros. Los calendarios estarán dispo-
nibles a partir del 23 de noviembre, día en el que
se presentará en el marco del estreno de la obra

de Teatro La Bella y la Bestia en el Teatro Juan Prado. También lo po-
drás conseguir en los siguientes puntos de venta:

• Asociación Con Otra Mirada (calle Hierro, 6).
• Tienda Milar Valdemoro (calle Alarcón, 14).
• Ferretería El Restón (avenida Mar Mediterráneo, 78). 5

Calendario solidario Con Otra Mirada 2020,
ya disponible

Una horda de zombies recorrió las calles de Valdemoro

El almanaque ilustra los doce
meses son imágenes de la obra
‘La Bella y la Bestia’.

La asociación de voluntariado Jóvenes Gigantes celebró el
pasado miércoles 31 de octubre la fiesta de Halloween con
dos propuestas lúdicas, en las que

contaron con la colaboración del colectivo Con
Otra Mirada, que trabaja con personas con di-
versidad funcional, un grupo de estudiantes de
Bachillerato Internacional del IES Maestro
Matías Bravo y el Ayuntamiento de Valdemoro. Se trató de un
paseo zombi y un pasaje del terror, dirigidos especialmente a jó-
venes de doce a treinta años, aunque pudieron participar vecinos
y vecinas de cualquier edad con ganas de pasarlo de miedo. La
plaza de la Piña fue el punto de encuentro de la concentración de
muertos vivientes. El pasacalles, amenizado por la batucada de la

Escuela Municipal de Música y Danza, partió media hora más tarde
para recorrer, sembrando el pánico, las calles Estrella de Elola, Ruiz

de Alda y Herencia hasta la Casa de la Juven-
tud, reconvertida en la Casa del Terror desde
las 20.00 h hasta la media noche. Quienes de-
cidieron acceder a este aterrador itinerario se
encontraron en un escenario adecuado para

disfrutar de la víspera de difuntos, con una música sobrecogedora
y una iluminación tenue. El precio de la entrada al pasaje del terror
fue de 2 euros y la recaudación se destinó a los fines benéficos
que decidan los colectivos promotores de la actividad. El pasado
año se donó a la fundación Juegaterapia, cuyo objetivo es mejorar
la estancia hospitalaria de niños y niñas que padecen cáncer. 5

Esta iniciativa terrorífica estuvo
organiza por la asociación Jóve-
nes Gigantes.
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El pasado 18 de octubre, la escritora valdemoreña Reyes Mar-
tínez volvió a Valdemoro para presentar su última novela De-
vuélveme las alas, junto con su profesor del taller literario

(Ramón Alcaraz) que, según ella, le ha proporcionado un aporte extra
de ideas y energía para seguir en el camino de la escritura cada vez
con más entusiasmo. En la presentación también nos habló de sus pro-
yectos con la novela El centinela, que va por su cuarta edición (en
menos de un año) y que cada vez más colegios e institutos deciden
trabajar en sus aulas para combatir el acoso escolar. Se trata de una
novela juvenil que demuestra a los jóvenes lo fácil que es pasar de ser
víctima a acosador y viceversa. Reyes acude a dar charlas a posteriori

Reyes Martínez vuelve a Valdemoro 
con ‘Devuélveme las alas’

e, incluso, ha puesto en marcha un juego de mesa ideado por ella para
poder trabajar el libro sin que los niños y niñas sean conscientes de
ello. Con él fomenta la solidaridad y la cooperación entre los alumnos.
Además, El centinela saldrá a la venta en inglés en los próximos meses.
Nos explicó lo difícil que es moverse en el mundo editorial y lo privile-
giada que se siente de poder seguir escribiendo, ya que cada vez más
gente se anima a leer sus historias. Actualmente, La Casa del Libro se
interesó por sus novelas y algunas de ellas ya pueden encontrarse
tanto en su página web como en cualquiera de sus tiendas, ya sea in
situ o por pedido. Como última novedad, nos informó de su próxima
presencia en la Feria del Libro de Madrid en abril y mayo de 2020. 5
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acreditación el día de la prueba o bien mediante transferencia. La
competición se desarrolló en turnos de mañana (desde las 9.00 h),
y tarde (a partir de las 14.30 h) en los que se disputaron dos series
de treinta flechas en diez tandas de tres que, por la tarde, fueron
sobre diana triple vertical. Ambas sesiones concluyeron con el
juego muerte súbita. Se establecieron las siguientes categorías:
instintivo recurvo, long bow, desnudo y estándar sénior; recurvo
sénior, júnior, cadete, novel y para menores de 14 años, y com-
puesto sénior, júnior, cadete y para menores de 14. Hubo medallas
para quienes se clasificaron en los tres primeros puestos de las ca-
tegorías en las que hubo al menos cinco participantes. 5

Trofeo Solidario de Tiro con Arco
a favor de AMIVAL

El Pabellón Jesús España acogió el 2 de noviembre el VIII Tro-
feo Solidario de Arqueros de Valdemoro (categoría WA), a beneficio
de Amival, la asociación de personas con discapacidad del muni-
cipio, y la I Tirada de Sala de la liga FMTA, puntuable para el RAUS.
Estuvo organizado por el Club de Tiro con Arco en colaboración con
el Ayuntamiento de Valdemoro y la Real Federación Española de
esta disciplina.

La aportación benéfica consiste en un kilogramo de alimentos
no perecederos, un libro, un juguete o algún objeto para el merca-
dillo, que se entregaron en el momento de la revisión del material.
También se pudieron hacer donativos en metálico al recoger la
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El Ayuntamiento convoca  
el Concurso de Belenes Reciclados

El Ayuntamiento de Valdemoro, en colaboración con Ecoem-
bes, convoca el ya tradicional Concurso de Belenes Recicla-
dos que tiene como propósito implicar a la ciudadanía en la

reutilización de materiales e impulsar la conciencia social sobre la re-
cogida selectiva de residuos. En esta tercera edición se desdoblan las
categorías, se otorgan más premios, se aumenta la dimensión de los
trabajos y se establece un sistema de elección con más garantías, ya
que solo se puede emitir un voto por persona. Podrán participar en
este certamen centros escolares de cualquier nivel educativo, colec-
tivos inscritos en el registro de asociaciones de Valdemoro, comercios
locales y vecinos y vecinas que quieran dejar testimonio artístico de
su compromiso con el cuidado del medio ambiente elaborando naci-
mientos con unas medidas máximas de 60 × 80 centímetros y sin lí-

mites de altura. Los belenes
deben confeccionarse al me-
nos en un 80 % a partir de la -
tas, briks, envases de plás-
tico, papel o cartón y, como
apoyo, pueden contener otros
componentes susceptibles de
ser reutilizados. Los trabajos
de colectivos, comercios o
ciudadanía optarán a los pre-
mios de la categoría general,

dotados con tarjetas regalo por valor de 500, 300 y 150 euros. Para
los colegios habrá cinco premios, sin carácter competitivo, de 150
euros cada uno en tarjetas regalo. Para participar es preciso subir
del 1 de noviembre al 10 de diciembre una fotografía del nacimiento
a Facebook, Twitter o Instagram con la etiqueta #BelenReciclado-
Valdemoro2019 o bien enviar esta imagen por correo electrónico
(prensa@ayto-valdemoro.org) indicando Concurso de Belenes Re-
ciclados Valdemoro 2019, especificando en ambos casos la catego-
ría en la que se concursa. Todos los belenes se expondrán en la Bi-
blioteca Municipal Ana María Matute del 13 de diciembre al 5 de
enero de 2020 y sus instantáneas se publicarán en las redes socia-
les municipales y en una galería de Flicker del Ayuntamiento. 5
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C O N  M Á S  P R E M I O S , C AT E G O R Í A S  Y  U N  N U E V O  S I S T E M A  D E  V O T O

Antigua Ctra. Andalucía, km 44       28300 Aranjuez, Madrid      Tel.: 91 891 32 36
C/ Sestao, 3 · Polígono Industrial La Estación      28320 Pinto, Madrid      Tel.: 91 691 37 02

Belén ganador en 2018
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XXXII Semana del Libro Infantil y Juvenil
La Biblioteca Ana María Matute acoge la XXXII Semana del Libro In-

fantil y Juvenil bajo el título «El Ratoncito Pérez: por un diente déjame que
te cuente», que se desarrollará entre los días 22 y 27 de noviembre. Du-
rante esos días se podrá visitar la exposición bibliográfica de la XXXIV
Muestra del Libro Infantil y Juvenil, una selección que presenta las princi-
pales novedades de la literatura infantil y juvenil.

La Muestra del Libro Infantil y Juvenil llega acompañada de una acti-
vidad de animación a la lectura, «Cuentacuentos en una botella», a cargo
de Viento Azul. Tras una breve presentación de la colección de la muestra,
los pequeños podrán disfrutar de un cuentacuentos inspirado en algunos
de los libros que componen la exposición. 

Las olas del mar traen una misteriosa botella a la biblioteca. De su in-
terior salen cuentos llenos de mensajes, fantasía
y humor. Sus personajes juegan con preciosos
colores, descubren sorprendentes animales, via-
jan hasta la noche luminosa y amanecen en la
montaña mágica.

El sábado 23 se procederá a la entrega de
premios de los concursos de cuento e ilustración.
El lunes 25 y el martes 26 se celebrarán dos ta-
lleres bajo los títulos «La primera aventura de Ra-
toncito Pérez», dirigido a niños de tres a seis
años y «El mensaje de Ratoncito Pérez», para
niños a partir de siete años. La entrada a los ta-
lleres y a los cuentacuentos se hará con invita-
ciones (un máximo de tres por persona) que se
podrán recoger en la Biblioteca Municipal Ana
María Matute a partir del 18 de noviembre, de
12.00 a 20.30 h hasta completar aforo. Es preciso
entregar como mínimo un producto de higiene o
limpieza doméstica por persona a beneficio del
Centro Social Vicente Ferrer. 5
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ZONAUTO SUR, S.L. 
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EL RATONCITO PÉREZ ES EL PROTAGONISTA
DE ESTAS JORNADAS DE LITERATURA
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El Hospital Universitario Infanta Elena, a través del Servicio de Cirugía y Traumato-
logía, organiza el próximo 23 de noviembre la primera edición de la Jornada de
Traumatología Deportiva. La sesión se extenderá desde las 9.00 hasta las 13.30

horas y contará con la presencia de diferentes profesionales que tratarán aspectos concretos
de la traumatología aplicados a su vertiente deportiva. La unidad especializada del hospital
tiene como objetivo abrir las puertas del hospital a buena parte de sus pacientes que con-
sultan por patologías derivadas de la práctica deportiva tan de moda hoy en día. Hace años
era excepcional encontrar a un paciente de cierta edad que consultara por haber sufrido
una lesión deportiva; hoy, con la popularización del deporte, no es infrecuente encontrar le-
siones clásicamente de veinteañeros en personas de cincuenta. El deporte no es una acti-
vidad de riesgo, pero eso no quiere decir que esté exento de ellos por lo que su conocimiento
es fundamental para la prevención. El programa está compuesto por cuatro sesiones que
abordarán temáticas tan concretas como el entrenamiento, el deporte en adolescentes y jó-
venes, la rodilla del deportista o el pie y tobillo doloroso. La jornada finalizará con una intervención magistral del jefe de Servicio y director de la
jornada, Cristóbal Suárez Rueda en la que se hablará sobre la relación entre el médico y los deportistas a lo largo de la historia. 5

La reunión pone el broche a un año de celebración por sus dos dé-
cadas de actividad

La Asociación de Esclerosis Múltiple de Valdemoro (ADEMV) continúa con las ce-
lebraciones de su vigésimo aniversario. Como colofón organiza una comida soli-
daria para el sábado 30 de noviembre en la que espera contar con todas aquellas

personas que han estado acompañando y apoyando a esta asociación durante estos años.
De seguro, los asistentes gozarán de una jornada muy entretenida en la que, además de
la comida, podrán participar en la rifa solidaria con los regalos donados por todas las em-
presas colaboradoras. Como todos los años, ya está a la venta el número para el

sorteo de la lotería de navidad, en papeletas de 3 euros, de los cuales se juegan 2,50 de lotería. Se puede adquirir en el Centro de Rehabilitación
de ADEMV (paseo de la Rambla, 15), en Valdemoro, en horario de lunes a viernes de 15.00 a 20.00 horas. 5

Comida solidaria del 
XX aniversario de la ADEMV

Un encuentro con una psicóloga deportiva y el I Acuatlón Infantil con-
forman la propuesta deportiva

La Academia de Triatlón te propone dos actividades que ponen en valor su proyecto de-
portivo y educativo. El viernes 29 de noviembre se celebrará una charla impartida por una
psicóloga deportiva dirigida a los más pequeños de la casa. En ella se abordarán temas tan
importantes como los retos, las ambiciones, cómo afrontar el deporte, la competición y
cómo compaginarlo con los estudios. La charla, que se celebrará en el salón de actos del
Colegio Lagomar a las 17.15 horas, contará también con el testimonio de Iraide Rodríguez,
deportista de doce años con diversidad funcional. La motivación y la superación de retos a
través del deporte será el hilo conductor de su ponencia. Por su parte, el sábado 30 de no-
viembre tendrá lugar el I Acuatlón Infantil de promoción escolar. A partir de las 16.00 horas,
los participantes nacidos entre 2007 y 2015 se darán cita en el Colegio Lagomar. El formato
de competición comprende carrera y natación, con distancias variables atendiendo a las
diferentes categorías. Las inscripciones están limitadas a doscientos deportistas y son gra-
tuitas para ambos eventos. Para más información puedes ponerte en contacto en el correo
academiadetriatlon@gmail.com y en las redes sociales de la Academia, donde se pu-
blicarán todas las novedades y los enlaces a las inscripciones. 5

Fin de semana deportivo de la mano de
Academia de Triatlón
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El Infanta Elena celebra la I Jornada
de Traumatología Deportiva
La cita informativa ha cubierto la asistencia en un tiempo récord
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Taller básico de fotografía

23 y 24 de noviembre.

Sábado 23 de 10.00 a 14.00 h y de 16.00 a 20 h.

Domingo 24 de 10.00 a 14.00 h.

12 horas, 50 €.

Un taller donde aprender a usar una cámara de
fotos en modo manual. Veremos las reglas de
composición practicando en exteriores y haremos
un tratamiento básico de edición en las imágenes.

Cursos de fotografía

Tres niveles de aprendizaje, horarios de mañana y
tarde, clases de tres horas un día por semana. 

Precio 40 € al mes.

Ju
liá

n 
Vi

lla
r

NcuadreS
Si quieres más información,
ponte en contacto con la Asociación Ncuadres
en el correo ncuadres@gmail.com o    601 371 013
También puedes seguirnos en f ncuadresformacion, i @ncuadres.
www.ncuadres.com
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